
Anlage 
 

Übersicht 1: Ämter ab A 7 (soweit nicht Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik) 

 

Qualifikation für 
Ämter ab der  
Besoldungsgruppe 

Maßnahme  
frühestens in  
Besoldungsgruppe 

Inhalte der Maßnahme Dauer der Maßnahme 
(Unterrichtseinheiten 
zu 45 Min.) 

Abschluss der Maßnahme 
(B = Bescheinigung der 
erfolgreichen Teilnahme, 
P = Mündliche Prüfung) 

Durchführende Stelle 

A 7 A 5  Schlüsselkompetenzen 32 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 5 Sozialrecht 24 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern  
(Fachbereich Sozialverwaltung) 
in Kooperation mit der Verwal-
tungsschule der Sozialverwal-
tung 

 A 6 Organisation, Grundzüge der Rechtsanwendung, 
Zeitmanagement 

32 UE P Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

 



 
 
Übersicht 2: Ämter ab A 10 (soweit nicht Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik) 

 

Qualifikation für 
Ämter ab der  
Besoldungsgruppe

Maßnahme  
frühestens in  
Besoldungsgruppe 

Inhalte der Maßnahme Dauer der Maßnahme 
(Unterrichtseinheiten 
zu 45 Min.) 

Abschluss der Maßnahme 
(B = Bescheinigung der 
erfolgreichen Teilnahme, 
P = Mündliche Prüfung) 

Durchführende Stelle 

A 10 A 8  Staatsrecht, Europarecht, Verwaltungsrecht1) 30 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 8  Beamten-, Tarif- und Haushaltsrecht 32 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 8  Schlüsselkompetenzen1) 32 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 8 Sozialrecht 24 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 
(Fachbereich Sozialverwaltung) 
in Kooperation mit der Verwal-
tungsschule der Sozialverwal-
tung 

A 9 Rechtsanwendung in der Verwaltungspraxis2)

 Instrumente des Verwaltungshandelns 
 Grundzüge der Verwaltungsorganisation 
 Rechtsanwendung 
 Kontrolle und Korrektur von Verwaltungsent-

scheidungen 
 Fallbeispiele aus der Praxis 

32 UE P Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

1) Auch Maßnahme gemäß Nr. 4.2. 
2) Die von der FHVR durchgeführte Veranstaltung „Controlling und Organisation (Verwaltungsmanagement)“ stellt eine Fortbildung im Sinn des Art. 66 LlbG dar und ist Voraus-

setzung für den Besuch der darauf aufbauenden Qualifizierung im System der modularen Qualifizierung. 



 
 
Übersicht 3: Ämter ab A 14 (soweit nicht Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik) 

 

Qualifikation für 
Ämter ab der  
Besoldungsgruppe

Maßnahme  
frühestens in  
Besoldungsgruppe 

Inhalte der Maßnahme Dauer der Maßnahme 
(Unterrichtseinheiten 
zu 45 Min.) 

Abschluss der Maßnahme 
(B = Bescheinigung der 
erfolgreichen Teilnahme, 
P = Mündliche Prüfung) 

Durchführende Stelle 

A 14 A 11 Staatsrecht, Europarecht und Verwaltungsrecht 34 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 11 Verwaltungsmanagement, Haushaltsrecht, Recht 
des öffentlichen Dienstes 

32 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 11 Soziale Kompetenzen 32 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 11 Vertiefung Führungskompetenzen (Führungs-
workshop) 

32 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 11 Sozialrecht 32 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 
(Fachbereich Sozialverwaltung) 

A 13 Rechtliche Methodenkompetenzen 

 Gesetzmäßigkeit der Verwaltung 
 Verwaltungsrecht im Rechtsgefüge 
 Rechtsanwendung  
 Durchführung von Verwaltungsverfahren 
 Kontrolle und Korrektur von Verwaltungsent-

scheidungen 
 Fallbeispiele aus der Praxis 

34 UE P Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

 



 
 
Übersicht 4: Ämter ab A 10 (Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik) 

 

Qualifikation für 
Ämter ab der  
Besoldungsgruppe

Maßnahme  
frühestens in  
Besoldungsgruppe 

Inhalte der Maßnahme Dauer der Maßnahme 
(Unterrichtseinheiten 
zu 45 Min.) 

Abschluss der Maßnahme 
(B = Bescheinigung der 
erfolgreichen Teilnahme, 
P = Mündliche Prüfung) 

Durchführende Stelle 

A 10 A 8  Staatsrecht, Europarecht, Verwaltungsrecht1) 30 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 8  Beamten-, Tarif- und Haushaltsrecht 32 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 8  Schlüsselkompetenzen1) 32 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 8 Praxismodul Arbeitsschutz und Produktsicherheit 
(beim StMAS, dem LGL-AP oder einem Gewerbe-
aufsichtsamt, bei dem die oder der Beschäftigte 
nicht eingesetzt ist) 

24 UE B Bayerisches Staatsministerium 
für Arbeit und Sozialordnung, 
Familie und Frauen 

A 9 Rechtsanwendung in der Verwaltungspraxis2)

 Instrumente des Verwaltungshandelns 
 Grundzüge der Verwaltungsorganisation 
 Rechtsanwendung 
 Kontrolle und Korrektur von Verwaltungsent-

scheidungen 
 Fallbeispiele aus der Praxis 

32 UE P Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

1) Auch Maßnahme gemäß Nr. 4.2. 
2)  Die von der FHVR durchgeführte Veranstaltung „Controlling und Organisation (Verwaltungsmanagement)“ stellt eine Fortbildung im Sinn des Art. 66 LlbG dar und ist Voraus-

setzung für den Besuch der darauf aufbauenden Qualifizierung im System der modularen Qualifizierung. 



 
 
Übersicht 5: Ämter ab A 14 (Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik) 

 

Qualifikation für 
Ämter ab der  
Besoldungsgruppe

Maßnahme  
frühestens in  
Besoldungsgruppe 

Inhalte der Maßnahme Dauer der Maßnahme 
(Unterrichtseinheiten 
zu 45 Min.) 

Abschluss der Maßnahme 
(B = Bescheinigung der 
erfolgreichen Teilnahme, 
P = Mündliche Prüfung) 

Durchführende Stelle 

A 14 A 11 Staatsrecht, Europarecht und Verwaltungsrecht 34 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 11 Verwaltungsmanagement, Haushaltsrecht, Recht 
des öffentlichen Dienstes 

32 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 11 Soziale Kompetenzen 32 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 11 Vertiefung Führungskompetenzen (Führungs-
workshop) 

32 UE B Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

A 11 Praxismodul Arbeitsschutz und Produktsicherheit 
(beim StMAS, dem LGL-AP oder einem Gewerbe-
aufsichtsamt, bei dem die oder der Beschäftigte 
nicht eingesetzt ist) 

36 UE B Bayerisches Staatsministerium 
für Arbeit und Sozialordnung, 
Familie und Frauen 

A 13 Rechtliche Methodenkompetenzen 

 Gesetzmäßigkeit der Verwaltung 
 Verwaltungsrecht im Rechtsgefüge 
 Rechtsanwendung  
 Durchführung von Verwaltungsverfahren 
 Kontrolle und Korrektur von Verwaltungsent-

scheidungen 
 Fallbeispiele aus der Praxis 

34 UE P Fachhochschule für öffentliche 
Verwaltung und Rechtspflege 
in Bayern 

 


