
Anlage Nr. 3 

Neue Formen der Leistungsbewertung – Bewertung von Teamarbeit im Rahmen von Projekten  

Arbeitsfeld: Unterrichtsentwicklung 

Kontakt: Städtisches gewerbliches Berufsbildungszentrum I Würzburg 

Ziele:  1. Befähigung der Schülerinnen und Schüler zur selbstständigen Informationsbeschaffung 
und zur Strukturierung von Inhalten durch Arbeit in Projekten 

2. Entwicklung eines Konzeptes zur Förderung, Beobachtung und Bewertung von Sozial-
kompetenzen bei der Projektarbeit  

3. Integration von Sozialkompetenzen in die Projektbewertung zur Förderung des koopera-
tiven Arbeitens  

Materialien: Evaluationsmaterialien, Beobachtungs- und Bewertungsbögen, Informationen zu Projekt-
strukturen stehen auf der Homepage der Schule www.franz-oberthuer-schule.de sowie auf 
der Homepage der Stiftung Bildungspakt www.bildungspakt-bayern.de zum Download 
bereit. 

Kosten: Es fallen keine Kosten an. 

Kontext der  
Erprobung: 

Die Leistungsbewertung wurde in den Fachklassen des Gastronomie- und IT-Bereichs so-
wie an der Berufsoberschule in unterschiedlichen Jahrgangsstufen und Fächern erprobt. 

Leitfaden für die Umsetzung: 

1. Auswahl der für die Projektarbeit geeigneten Lernziele und -inhalte 

2. Absprachen mit Kolleginnen und Kollegen in der Klassenkonferenz 

3. Auswahl eines geeigneten Zeitraumes für die Durchführung des Projekts (Belastung der Schüler) 

4. Vermittlung und Praktizieren der unterschiedlichen Methoden des kooperativen Lernens im Unterrichtsver-
lauf zur Vorbereitung auf die Teamarbeit im Projekt 

5. Vermittlung wichtiger Sozialkompetenzen und Feedback-Kultur 

6. Einführungsveranstaltung zum Projekt mit ausführlicher Agenda zu Inhalten und Bewertungsverfahren 
(Transparenz) 

7. Projektdurchführung unter Bewertung der Sozialkompetenzen anhand von Bewertungsbogen mit Feedback-
Phasen und Impulsen zur Selbstevaluation  

8. Projektpräsentation und Gesamtfeedback 

Pädagogische und organisatorische Auswirkungen: 

In den bisher üblichen Formen der Leistungsbewertung werden in der Regel inhaltlich-fachliche Aspekte bewer-
tet. 

Mit dem Vorhaben wurde eine Form der Leistungsbewertung entwickelt und erprobt, die auf der Basis eines 
offenen Unterrichts erworbene Sozialkompetenzen ebenso bewertet wie die Selbstverantwortung und das metho-
dische Know-how der Schülerinnen und Schüler für ihre Lernfortschritte.  

Die neue Form der Bewertung macht den Schülern die hohe Bedeutung von Sozialkompetenzen bewusst. 



 

Anmerkungen: 

Es ist darauf zu achten, dass die Bewertung von Sozialkompetenzen immer nur als Teilnote in die Gesamtbeur-
teilung der Projektarbeit des Schülers eingehen soll. Bei der Notengebung ist darauf zu achten, dass die indivi-
duelle Schüler-Leistung bewertet wird. 

Die Durchführung des jeweiligen Projektes ist zu Schuljahresbeginn mit allen in der Klasse unterrichtenden 
Kollegen abzustimmen, eine Überlastung der Schülerinnen und Schüler ist zu vermeiden. 

 


