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Person des öffentlichen, Elektronische Form, Fristwahrung, Vertretungsberechtigte 
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Beschlüsse, Behörden, Rechtsanwalt
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Tenor

Der Gegenstandswert wird auf 14.840,90 € für das Verfahren und auf 18.840,90 € für den Vergleich 
festgesetzt, § 33 Abs. 1 RVG.


