TV Prakt-L: § 9 Sonstige Entgeltregelungen

§ 9 Sonstige Entgeltregelungen

(1) TFar die praktische Tatigkeit an Samstagen, Sonntagen, Feiertagen, am 24. Dezember und am 31.
Dezember, fiir den Bereitschaftsdienst und die Rufbereitschaft, fiir die Uberstunden und fiir die
Zeitzuschlage gelten die fir die Beschaftigten des Arbeitgebers geltenden Regelungen sinngemaR. 2Dabei
gilt als Stundenanteil des Tabellenentgelts im Sinne des § 8 Absatz 1 Satz 2 TV-L der auf eine Stunde
entfallende Anteil des Entgelts (§ 8 Absatz 1). 3zur Ermittlung dieses Anteils ist das jeweilige Entgelt durch
das 4,348fache der durchschnittlichen regelmaRigen wdchentlichen Arbeitszeit (§ 7) zu teilen.

(2) Soweit Beschaftigten im Sinne von § 38 Absatz 5 Satz 1 TV-L gemal § 19 Absatz 5 Satz 2 TV-L in
Verbindung mit § 33 Absatz 1 Buchstabe c und Absatz 6 BAT/BAT-O eine Zulage zusteht, erhalten
Praktikantinnen/Praktikanten unter denselben Voraussetzungen die entsprechende Zulage in voller Hohe.

(3) Soweit Beschaftigten, die im Heimerziehungsdienst tatig sind, eine Zulage nach der Anlage A zum TV-L
zusteht, erhalten Praktikantinnen und Praktikanten unter denselben Voraussetzungen die entsprechende
Zulage in voller Hohe.

(4) Soweit Beschaftigten gemal § 8 Absatz 7 bzw. 8 TV-L eine Wechselschicht- bzw. Schichtzulage
zusteht, erhalten Praktikantinnen und Praktikanten unter denselben Voraussetzungen 75 v.H. des
entsprechenden Zulagenbetrages.

(5) TFalls im Rahmen des Praktikantenvertrages eine Vereinbarung Uber die Gewahrung einer
Personalunterkunft getroffen wird, ist dies in einer gesondert kiindbaren Nebenabrede (§ 2 Absatz 2)
festzulegen. 2Der Wert der Personalunterkunft wird im Tarifgebiet West nach dem Tarifvertrag Uber die
Bewertung der Personalunterkiinfte flir Angestellte vom 16. Marz 1974 in der jeweils geltenden Fassung auf
das Entgelt (§ 8 Absatz 1) mit der MalRgabe angerechnet, dass der nach § 3 Absatz 1 Unterabsatz 1 des
genannten Tarifvertrages maflgebende Quadratmetersatz um 15 v.H. zu klrzen ist. 3Sachbezijge sind in
Hohe der durch Rechtsverordnung nach § 17 Absatz 1 Satz 1 Nr. 4 SGB IV bestimmten Werte
anzurechnen. *Kann die Praktikantin/der Praktikant wahrend der Zeit, fiir die nach §§ 10, 11 und 12 Bezlige
zustehen, Sachbezlige aus berechtigtem Grund nicht abnehmen, sind diese nach den Sachbezugswerten
abzugelten.



