TVA-L Pflege: § 14 Entgeltfortzahlung in anderen Fallen

§ 14 Entgeltfortzahlung in anderen Fallen

(1) Auszubildenden ist das Ausbildungsentgelt (§ 8 Absatz 1) fur insgesamt finf Ausbildungstage
fortzuzahlen, um sich vor den in den Ausbildungsordnungen vorgeschriebenen Abschlussprifungen ohne
Bindung an die planmafige Ausbildung auf die Prifung vorbereiten zu kdnnen; bei der Sechstagewoche
besteht dieser Anspruch fiir sechs Ausbildungstage.

(2) Der Freistellungsanspruch nach Absatz 1 verkurzt sich um die Zeit, fur die Auszubildende zur
Vorbereitung auf die Abschlusspriifung besonders zusammengefasst werden; es besteht jedoch
mindestens ein Anspruch auf zwei Ausbildungstage.

(3) Im Ubrigen gelten fiir die Arbeitsbefreiung diejenigen Regelungen entsprechend, die fiir die
Beschaftigten des Ausbildenden maRRgebend sind.



