LDO: § 3 Unterricht

§ 3 Unterricht

(1) Die Lehrkraft ist bei ihrem Unterricht an die geltenden Lehrplane und Stundentafeln gebunden. 23je
achtet auf eine gleichmafige Verteilung des Lehrstoffs und der schriftlichen Leistungserhebungen tber das
Schuljahr. 3Die Schulaufsichtsbehdrde oder die Schulleiterin oder der Schulleiter kann im Einzelfall
verlangen, dass die Lehrkraft einen Plan hierlber schriftlich ausarbeitet und Nachweise Uber den
behandelten Lehrstoff erstellt.

(2) 'Die Lehrkraft muss sich sorgfaltig auf den Unterricht vorbereiten. 2Sie hat dafiir zu sorgen, dass die fiir
die jeweilige Unterrichtsstunde bendtigten Lehrmittel rechtzeitig bereitstehen.

(3) Die Lehrkraft Uberprtft, ob die Lernziele erreicht worden sind und die Schiilerinnen und Schiller den
Lehrstoff in der Schule und zu Hause verarbeitet haben; die Mdglichkeit individueller Lernziele nach Art. 30a
Abs. 5 Satz 3 BayEUG bei Schilerinnen und Schilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf ist zu
beachten. 2In einer der jeweiligen Altersstufe der Schulerinnen und Schiler angemessenen Weise
Uberwacht sie die Heftflihrung, kontrolliert die Schulerarbeiten und wirkt durch regelmaRige Korrekturen auf
die Beseitigung von Mangeln hin. 3Die Lehrkraft setzt sich fiir die individuelle Forderung der Schilerinnen
und Schuler ein; soweit ein sonderpadagogischer Férderbedarf besteht, ist dieser im Rahmen der
Médglichkeiten zu beriicksichtigen.

(4) Um eine Uberlastung der Schiilerinnen und Schiiler zu vermeiden, bleiben die Lehrkréafte jeder Klasse
untereinander im fachlichen und padagogischen Austausch und beraten das Maf der Aufgaben und die
notwendige Arbeitszeit.

(5) 1Soweit erforderlich, werden die Angaben zu den schriftlichen Leistungsnachweisen vervielfaltigt. 2Bei
der Vervielfaltigung und Aufbewahrung der Angaben muss deren Geheimhaltung sichergestellt sein.

(6) 10ber die Leistungen der Schilerinnen und Schduler flhrt die Lehrkraft Aufschreibungen, die beim
Ausscheiden oder bei langerer Dienstverhinderung der Schulleiterin oder dem Schulleiter zur Weitergabe an
die Nachfolgerin oder den Nachfolger oder die Vertretungslehrkraft zuganglich zu machen sind.
2Unbeschadet der Verpflichtung zur Eintragung der Leistungsbewertungen in den Notenbogen hat die
Lehrkraft ihre Aufschreibungen mindestens ein Jahr nach Ablauf des Schuljahres aufzubewahren. SAuf
Anforderung hat sie der Schulleiterin oder dem Schulleiter Einsicht in die Aufschreibungen zu gewahren,
diese zu erlautern oder zu Ubergeben.



