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Abschnitt 7 Vermégenswirksame Leistungen
88. Anspruch

88.1.1
Berechtigte flr eine vermdgenswirksame Leistung sind die

a) Beamten, Beamtinnen sowie Richter und Richterinnen des Freistaates Bayern,

b) Beamten und Beamtinnen der Gemeinden, der Gemeindeverbande und der sonstigen unter der
Aufsicht des Staates stehenden Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts
(Berechtigte im Sinn des Art. 1 Abs. 1 Satz 1),

wenn ihnen in den Kalendermonaten, in denen sie die Voraussetzungen flr eine vermogenswirksame
Anlage nach dem Flinften Vermogensbildungsgesetz erfillen (vgl. Nr. 88.1.7), Besoldung nach Art. 2
zusteht und sie diese auch erhalten (Art. 88 Abs. 1 Satz 1).

88.1.2

Zu den Berechtigten gehdren gemaf Art. 88 Abs. 1 Satz 2 unter den Voraussetzungen des Satzes 1 auch
die Dienstanfanger und Dienstanfangerinnen, wobei an die Stelle der Besoldung die Unterhaltsbeihilfe nach
Art. 97 Satz 1 tritt.

88.1.3

Die Vorschriften tber die vermogenswirksamen Leistungen fir Beamte und Beamtinnen gelten nach Art. 3
Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 SiGjurVD entsprechend fiir die Rechtsreferendare und Rechtsreferendarinnen mit
Anspruch auf Unterhaltsbeihilfe. 2Sie werden insoweit den Beamten und Beamtinnen auf Widerruf im
Vorbereitungsdienst gleichgestellt.

88.1.4

TKommunale Wahlbeamte und Wahlbeamtinnen werden vom Bayerischen Besoldungsgesetz nach dessen
Art. 1 Abs. 2 zwar nicht erfasst. 2Berufsmél&ig tatige kommunale Wahlbeamte und Wahlbeamtinnen
(Beamte und Beamtinnen auf Zeit) erhalten jedoch auf der Grundlage des Art. 45 Abs. 1 KWBG Besoldung
nach MaRgabe dieses Gesetzes. 3Besoldungsbestandteile sind Grundbeziige und Nebenbeziige, die in Art.
45 Abs. 4 Satze 2 und 3 KWBG eigens bestimmt sind. 4Zu den Nebenbezliigen gehdren danach die
vermogenswirksamen Leistungen (Art. 45 Abs. 4 Satz 3 KWBG). SFir ihre Gewahrung gelten die
Regelungen des Bayerischen Besoldungsgesetzes entsprechend (Art. 45 Abs. 4 Satz 5 KWBG).

88.1.5

Eine vermogenswirksame Leistung wird nur fir Kalendermonate gewahrt, fir die die Berechtigten
Besoldung oder dieser gesetzlich gleichgestellte Bezlige (vgl. Nrn. 88.1.2 und 88.1.3) erhalten. 2Dabei
genugt es fur den Anspruch, wenn dem oder der Berechtigten fiir den jeweiligen Kalendermonat mindestens
an einem Tag besagte Bezlige gezahlt werden (zur Héhe der vermogenswirksamen Leistungen vgl. Nr.
89.2.2 Satz 2). 3Art. 4 Abs. 2 findet keine Anwendung. 4Wird in einem Kalendermonat fiir keinen Tag
Besoldung oder gleichgestellte Bezilige gezahlt (z.B. wegen Elternzeit gemal § 23 Abs. 1 UriMV,
Beurlaubung geman Art. 89 Abs. 1 Nr. 1 BayBG oder Sonderurlaub gemaR § 13 Abs. 2 Satz 1 Halbsatz 1
UrlMV), entfallt auch die Zahlung der vermégenswirksamen Leistung. 5Etwaige Anspruche aus einer
Teilzeitbeschaftigung im Beamtenverhaltnis wahrend der Elternzeit (§ 23 Abs. 2 Satz 1 UrIMV) bleiben
unberuhrt.

88.1.6

Nicht zu den Berechtigten gehoren



a) Ehrenbeamte und Ehrenbeamtinnen (Art. 1 Abs. 3 Nr. 1) sowie ehrenamtliche Richter und Richterinnen
(Art. 1 Abs. 3 Nr. 2), weil sie auch nach den fur ihr Rechtsverhaltnis mafigeblichen Vorschriften keine
Besoldung erhalten,

b) Empfanger und Empfangerinnen beamtenrechtlicher Versorgungsbezige (vgl. BVerwG, Urteil vom 16.
Juni 1969 — VI C 133.67 —, BVerwGE 32, 190),

c) entpflichtete Professoren und Professorinnen im Sinn des Art. 113 BayBeamtVG.

88.1.7

1Verm('jgenswirksame Leistungen sind Geldleistungen, die der Dienstherr flur die Berechtigten anlegt. 2Die
hierfur moglichen Anlageformen ergeben sich aus dem 5. Vermdgensbildungsgesetz, das entsprechend
auch fur Beamte, Beamtinnen, Richter und Richterinnen gilt (§ 1 Abs. 4 des 5. VermBG). 3Unter den Begriff
der vermdgenswirksamen Leistungen im Sinne des 5. VermBG fallen auch die Betrage, die der oder die
Berechtigte aus eigenen Mitteln Gber die in Art. 88 bis 90 geregelte Leistung hinaus anlegen lasst (oder
vollstandig aus eigenen Mitteln anlegt, wenn ein Anspruch auf eine Besoldungsleistung nicht besteht). 4Der
oder die Berechtigte kann auch bestimmen, dass die Anlage vermdgenswirksamer Leistungen in
bestimmten Anlageformen nach MalRgabe des § 3 des 5. VermBG erfolgen soll zugunsten

a) seines oder ihres nicht dauernd getrennt lebenden Ehegatten oder des Lebenspartners bzw. der
Lebenspartnerin des oder der Berechtigten (§ 3 Abs. 1 Nr. 1 des 5. VermBG),

b) derin § 32 Abs. 1 EStG bezeichneten Kinder, die zu Beginn des malRgebenden Kalenderjahres das 17.
Lebensjahr noch nicht vollendet hatten oder die in diesem Kalenderjahr lebend geboren wurden,

c) der Eltern oder eines Elternteils des oder der Berechtigten, wenn der oder die Berechtigte als Kind die
Voraussetzungen nach Buchst. b erfllt.

88.2

"Der Anspruch auf vermogenswirksame Leistungen entsteht frihestens fiir den Kalendermonat, in dem die
Mitteilung nach Art. 90 Abs. 1 bei der nach Art. 14 Satz 2 oder 3 zustandigen Stelle eingeht (vgl. Nr. 90.1.1),
und fur die beiden vorangegangenen Kalendermonate, soweit diese in das Kalenderjahr des Eingangs der
Mitteilung fallen. 2Der Anspruch auf die vermdgenswirksame Leistung kann daher riickwirkend frihestens
zum 1. Januar eines Jahres entstehen. 3Weitere Voraussetzung fiir die ggf. rickwirkende Entstehung des
Anspruchs ist, dass die sonstigen gesetzlichen Voraussetzungen des Art. 88 Abs. 1 erfullt sind. 4Es muss
also in den in Art. 88 Abs. 2 angesprochenen Kalendermonaten Besoldung aus einem Dienstverhaltnis
gezahlt worden sein und es muss eine aufnahmefahige Anlage nach dem 5. VermBG bestanden haben
bzw. bestehen. SLetzteres kann allerdings davon beeinflusst werden, dass nach den gesetzlichen
Bestimmungen (vgl. z.B. § 4 Abs. 2 Satz 3 des 5. VermBG) als Vertragsabschluss der Tag gilt, an dem die
vermogenswirksame Leistung beim Anlageinstitut tatsachlich eingeht. 6Liegt ein solcher Fall vor und ist ein
abweichender zivilrechtlicher Vertragsabschluss nicht feststellbar, ist es fiir den ggf. riickwirkenden
Anspruch auf die vermdgenswirksame Leistung ausreichend, wenn zu dem Zeitpunkt, zu dem die
Bezligestelle die Zahlung der vermdgenswirksamen Leistungen erstmals aufnimmt, ein aufnahmebereiter
Anlagevertrag vorliegt.

Beispiel 1:

! Eine Beamtin des Freistaates Ba yern teilf der zustandigen Beztigestelle im Januar 2013 mif, dass sie
bereits im Dezember 2012 einen Bausparvertrag abgeschlossen hat, in den fiir den Monat Dezember 2012
und anschlielBend bis auf weiteres monatlich 50 € ihrer Besoldung einbezahlt werden sollen. 2 Der Anspruch
auf eine vermogenswirksame Leistung kann in diesem Fall erst ab Monat Januar 2013 enfstehen.

Beispiel 2:

1 Erfolgt die Mitteilung im Beispiel 1 bereits im Dezember 2012, entsteht der Anspruch bei sonst gegebenen
Voraussetzungen gemal3 Art. 88 Abs. 1 Salz 1 bereits in diesem Monat, unabhangig davon, mit welchem



spéteren Zahlfag die Beztigestelle das Anliegen umselzt. 2 Ein An wendungsfall des Art. 88 Abs. 2 letzter
Halbsatz ist hier nicht gegeben. 3 Das bedeutet, dass fiir den Monat Dezember 2012 sowie ggf. die beiden
vorangegangenen Monate ein Anspruch auf vermogenswirksame Leistung besteht, wenn fiir diesen
Zeltraum ein aufnahmeféhiger Anlagevertrag vorliegt.

88.3.1

"Der Grundsatz der Einmalgewahrung der vermdgenswirksamen Leistung in einem Kalendermonat gilt
generell. 2Er erfasst demnach alle Rechtsverhaltnisse (Dienstverhaltnis, Arbeitsverhaltnis) innerhalb des
offentlichen Dienstes. 3Demnach kénnen Anspruche auf vermdgenswirksame Leistung zusammentreffen
bei Bestehen mehrerer Rechtsverhaltnisse im &ffentlichen Dienst nebeneinander oder z.B. bei Ubertritt aus
einem Dienst- oder Rechtsverhaltnis in ein anderes wahrend des laufenden Kalendermonats auch
nacheinander.

88.3.2

Treffen Anspriche auf vermdgenswirksame Leistung aus mehreren Dienstverhaltnissen wahrend des
laufenden Kalendermonats aufeinander (z.B. bei Versetzung eines Kommunalbeamten zum Freistaat
Bayern), bestimmt Art. 88 Abs. 3 Satz 2 in Verbindung mit Satz 3 den Vorrang zugunsten des zuerst
begrindeten Dienstverhaltnisses. 2Bestehen hingegen mehrere Dienstverhaltnisse nebeneinander
(Doppeldienstverhaltnis), 16st sich die Anspruchskonkurrenz primar nach Art. 5. 3Wird eines der nach Satz 2
beteiligten Dienstverhaltnisse nicht vom Geltungsbereich des Bayerischen Besoldungsgesetzes erfasst,
finden die Konkurrenzregelungen des Art. 88 Abs. 3 Satze 2 bis 4 entsprechend Anwendung; etwa
abweichende Konkurrenzregelungen des anderen Dienstherrn sind dabei zu bertcksichtigen. 4Art. 88 Abs.
3 Satz 4 stellt sicher, dass beim Zusammentreffen von betragsmaflig unterschiedlichen Anspriichen
innerhalb eines Kalendermonats der Unterschiedsbetrag aus dem spateren Dienstverhaltnis zu zahlen ist,
wenn die vermogenswirksame Leistung aus dem zuerst begriindeten Dienstverhaltnis geringer ist. 5Beim
Zusammentreffen eines Rechtsverhaltnisses mit einem Dienstverhaltnis gelten die Satze 1 bis 4
sinngemall.

89. H6he und Falligkeit

89.1.1

1Sind die Berechtigten vollbeschaftigt, erhalten sie eine vermdgenswirksame Leistung von monatlich 6,65 €
(Art. 89 Abs. 1 Satz 1). 2Fir Anwarter, Anwarterinnen, Dienstanféanger und Dienstanféangerinnen erhéht sich
die Leistung auf monatlich 13,29 € (Art. 89 Abs. 1 Satz 2). 3Entsprechendes gilt fiir Rechtsreferendare und
Rechtsreferendarinnen, fur die in Bezug auf die vermdgenswirksame Leistung die Vorschriften fir Anwarter
und Anwarterinnen im Vorbereitungsdienst entsprechend gelten (Art. 3 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 SiGjurVD).
4Stehen die Berechtigten in Teilzeitbeschaftigung, wird die vermdgenswirksame Leistung nach Satz 1 im
Verhaltnis der ermafigten zur regelmafigen Arbeitszeit gewahrt (Art. 6 in Verbindung mit Art. 2 Abs. 3 Nr.
7). SWird den in Satzen 2 und 3 bezeichneten Berechtigten im Einzelfall Teilzeitbeschaftigung im
Beamtenverhaltnis wahrend einer Elternzeit gemal § 23 Abs. 1 und Abs. 2 Satz 1 UrIMV gewahrt, findet
Art. 6 ebenfalls Anwendung. 6\Werden Beamte und Beamtinnen im Polizeivollzugsdienst in Ausbildung
gemalf Art. 125 BayBG in Verbindung mit § 5 Abs. 2 Satz 2 FachV-Pol/VS in das Beamtenverhaltnis auf
Probe mit Grundbezligen als Polizeioberwachtmeister oder Polizeioberwachtmeisterin berufen, richtet sich
die Héhe der vermdgenswirksamen Leistung nach Art. 89 Abs. 1 Satz 1.

89.1.2

TWird Besoldung nach Art. 7 Satz 1 gewahrt (begrenzte Dienstfahigkeit), findet Art. 6 auch auf die
vermogenswirksame Leistung Anwendung. 2Ma[&gebend ist dabei das Verhaltnis der gemaR § 27 Abs. 1
BeamtStG ermafligten zur regelmaBiigen Arbeitszeit. 3Fur die Berechnung des Zuschlags nach Art. 59 Abs.
1 sind die vermdgenswirksamen Leistungen sowohl in die nach Art. 7 Satz 1 gekirzte Besoldung als auch
in die Besoldung, die nach der regelmafligen wochentlichen Arbeitszeit zu zahlen ware, einzubeziehen.

89.1.3



Bei Altersteilzeit gemal Art. 91 Abs. 1 BayBG bzw. Altersdienstermalligung gemaf Art. 8c Abs. 1 BayRiG
richtet sich die Besoldung nach Art. 6. 2Dazu gehdrt auch die vermogenswirksame Leistung (Art. 2 Abs. 3
Nr. 7). 3zur Berucksichtigung der vermdgenswirksamen Leistung bei der Berechnung des
Altersteilzeitzuschlags nach Art. 58 Abs. 1 wird auf Art. 58 Abs. 2 hingewiesen (vgl. auch Nr. 58.4.1).

89.2.1

1Ma&gebend fur die Hohe der vermogenswirksamen Leistung sind die Verhaltnisse am Ersten des
Kalendermonats, fur den die vermogenswirksame Leistung jeweils gewahrt wird (Art. 89 Abs. 2 Satz 1).
2Verémderungen im laufenden Kalendermonat wirken friihestens ab dem Ersten des nachsten
Kalendermonats. 3Beginnt das Dienstverhaltnis nach Art. 1 Abs. 1 im Laufe des Kalendermonats, bestimmt
sich die Hohe der vermdgenswirksamen Leistung fiir diesen Kalendermonat nach den Verhaltnissen zu
Beginn dieses Dienstverhaltnisses (Art. 89 Abs. 2 Satz 2).

89.2.2

Die vermogenswirksamen Leistungen sind auch dann monatlich zu zahlen, wenn im Anlagevertrag eine
vierteljdhrliche oder eine jahrlich einmalige Anlage vereinbart ist. 2Die volle vermogenswirksame Leistung
kann bei sonst gegebenen Voraussetzungen nur dann beansprucht werden, wenn der Anlagebetrag

mindestens so hoch ist und in dieser Hohe auch aus den gezahlten (Teil-)Beztigen bedient werden kann.

Beispiel:

! Ein Beamter auf Widerruf mit Anwaérterbeztigen schiiel3t einen Bausparverirag lber die
Mindestbausparsumme in Hohe von 5 000 € ab und bespart diesen lediglich mit der vermdogenswirksamen
Leistung in Hohe von 6,65 € (die weifere Besparung mit etwaigen Einmalleistungen aus elgenen Mitteln
mdchte er sich vorbehalten). 2 In diesem Falle steht ihm nicht die vermogenswirksame Leistung gemal3 Art.
89 Abs. 1 Satz 2 in Hohe von 13,29 € zu, sondern nur in Hohe des Anlagebetrages von 6,65 €.

89.3

Die vermogenswirksamen Leistungen werden grundsatzlich im Voraus gezahlt (Art. 4 Abs. 3 Satz 2). 2Eine
Ausnahme gilt nach Art. 89 Abs. 3 Halbsatz 1 fir die ersten drei Kalendermonate, die auf den Monat des
Eingangs der Mitteilung nach Art. 90 Abs. 1 folgen. 3Fir den Kalendermonat der Entstehung des Anspruchs
gemal Art. 88 Abs. 2 sowie die darauf folgenden drei Kalendermonate kann die vermégenswirksame
Leistung nachgezahlt werden. 4Danach gilt der Grundsatz der Vorauszahlung gemaR Art. 4 Abs. 3 (Art. 89
Abs. 3 Halbsatz 2).

90. Anlage und Verfahren

90.1.1

"Die schriftliche Mitteilung mit den in Art. 90 Abs. 1 bezeichneten Angaben, die an die nach Art. 14
zustandige Stelle zu richten ist, zahlt zu den Anspruchsvoraussetzungen (Art. 88 Abs. 2). 2Fehlen in der
Mitteilung fiir die Uberweisung der vermégenswirksamen Leistung erforderliche Angaben, steht dies der
Entstehung des Anspruchs nicht entgegen, soweit sie von dem oder der Berechtigten in angemessener Zeit
nachgetragen werden.

90.1.2

"Der Anspruch auf die vermogenswirksame Leistung ist nicht Gbertragbar (§ 2 Abs. 7 Satz 2 des 5.
VermBG) und damit weder pfandbar noch verpfandbar (§ 851 Abs. 1 ZPO). 2Dje vermodgenswirksamen
Leistungen sind steuerpflichtige Einnahmen im Sinne des Einkommensteuergesetzes und im Falle der
Nachversicherung Arbeitsentgelt im Sinne der Sozialversicherung (§ 2 Abs. 6 Satz 1 des 5. VermBG).

90.1.3

Die vermdgenswirksamen Leistungen sind grundsatzlich unmittelbar an das Unternehmen oder Institut zu
Uberweisen, bei dem sie angelegt werden sollen. 2Sie sind gegenuber dem Unternehmen oder Institut als
vermogenswirksame Leistungen zu kennzeichnen.



90.2

Verlangt der oder die Berechtigte aus Anlass der erstmaligen Gewahrung der vermoégenswirksamen
Leistung nach diesem Gesetz den Wechsel der Anlageform, bedarf es dazu nicht der in § 11 Abs. 3 Satz 2
des 5. VermBG vorgeschriebenen Zustimmung des Dienstherrn (Art. 90 Abs. 2).



