VV-BeamtR: 2. Arbeitsbedingungen fur Beamtinnen und Beamte des Freistaates Bayern an
Bildschirmgeraten

2. Arbeitsbedingungen fiir Beamtinnen und Beamte des Freistaates Bayern an Bildschirmgeréaten

Erganzend zur Verordnung Uber die Anwendung des Arbeitsschutzgesetzes und der auf das
Arbeitsschutzgesetz gestutzten Rechtsverordnungen (Arbeitsschutzverordnung — ArbSchV) sowie von Nr. 6
(Maflnahmen zur Gestaltung von Bildschirmarbeitsplatzen) des Anhangs der Verordnung Uber
Arbeitsstatten (Arbeitsstattenverordnung — ArbStattV), wird Folgendes bestimmt:

2.1 Arztliche Untersuchung
2.1.1

Vor Aufnahme der Tatigkeit an einem Bildschirmarbeitsplatz oder einem Arbeitsplatz mit
Bildschirmunterstltzung ist eine arztliche Untersuchung der Augen anzubieten.
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Eine erneute Untersuchung der Augen ist bei gegebener Veranlassung, ansonsten nach dreijahriger
Beschaftigung an einem Bildschirmarbeitsplatz seit der jeweils letzten Untersuchung anzubieten.
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Die Untersuchungen nach den Nrn. 2.1.1 und 2.1.2 werden vom personalarztlichen oder betriebsarztlichen
Dienst durchgeftihrt, der erforderlichenfalls eine augenarztliche Untersuchung veranlasst. 2Besteht kein
personalarztlicher oder betriebsarztlicher Dienst, ist die Untersuchung durch eine Augenéarztin oder einen
Augenarzt am Beschaftigungsort bzw. dem nachstgelegenen Ort nach Wahl der Beamtinnen und Beamten
durchzuflhren.
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Die Kosten der Untersuchung tragt der Dienstherr.
2.2 Unterrichtung, Einweisung und Einarbeitung

"Wor Aufnahme der Tatigkeit an einem Bildschirmarbeitsplatz hat die oder der Dienstvorgesetzte die
Beamtinnen und Beamten Uber die Regelungen der BildschArbV und dieser Regelung in geeigneter Weise
zu unterrichten. 2Ferner sollen die Beamtinnen und Beamten rechtzeitig und im erforderlichen Umfang in die
Handhabung der Arbeitsmittel eingewiesen werden. 3Um eine ergonomisch richtige Handhabung der
Arbeitsmittel zu gewahrleisten, sollen die Beamtinnen und Beamten auf die Ausfiihrungen im Anhang zur
BildschArbV Uber an Bildschirmarbeitsplatze zu stellende Anforderungen hingewiesen werden.
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Fur Dienstanfangerinnen und Dienstanfanger (Art. 35 BayBG) gelten die Regelungen entsprechend.



