ZustV-Bezuge-Vollzbek: 1. Gemeinsame Vorschriften fur alle Bezligearten

1. Gemeinsame Vorschriften fiir alle Beziigearten

1.1 Beziigestelle, Leitstellen

Die Dienststellen des Landesamtes fiir Finanzen erledigen die ihnen Ubertragenen Aufgaben in eigenen
Organisationseinheiten (Bezlige-, Beihilfe-, Reisekosten-, Trennungsgeld- und Umzugskostenstellen). 2Zur
fachlichen und einheitlichen Steuerung sowie zur Weiterentwicklung der Bezlge- und
Personalnebenleistungsverfahren sind Leitstellen — insbesondere fur Bezligeabrechnung (Besoldung,
Arbeitnehmer, Versorgung) und Personalnebenleistungen (Beihilfe, Reisekosten, Trennungsgeld,
Umzugskosten, Dienstunfallfirsorge) — eingerichtet. 3Zu den Aufgaben der Leitstellen gehort es, das
Zusammenwirken von personalverwaltenden Stellen, Beschaftigungsstellen und Bezlige-, Beihilfe-,
Reisekosten-, Trennungsgeld- und Umzugskostenstellen zu regeln. 4Soweit hierbei in Zustandigkeiten
anderer Geschaftsbereiche eingegriffen wird, ist das flr Finanzen zustandige Staatsministerium zu
beteiligen, das die Abstimmung mit den anderen Staatsministerien herbeiflhrt. Die Betreuung und
Weiterentwicklung der Bezlige-, Beihilfe-, Reisekosten-, Trennungsgeld- und
Umzugskostenabrechnungsprogramme erfolgt zentral beim Landesamt fur Finanzen (Landesamt).

1.2 Zahlung der Beziige, rechnungsmaRiger Nachweis, Lohnsteuerbescheinigung

"Die Zahlung der Bezlge und der rechnungsmafige Nachweis aller fir die Beztigeabrechnung relevanten
Leistungen und Bestandteile obliegt der Staatsoberkasse Bayern in Landshut. 2Dies gilt grundsatzlich auch
fur die Zahlung von Vorschiissen und die Vornahme von Abziigen, die von den Bezligen einzubehalten
sind. 3Mit einem Wechsel der Bezlgestelle ist keine Beendigung des Dienstverhaltnisses verbunden.

4Deshalb ist die nach § 41b des Einkommensteuergesetzes (EStG) vorgeschriebene
Lohnsteuerbescheinigung von der am Ende des Kalenderjahres zustandigen Bezligestelle binnen
angemessener Frist als Ausdruck auszuhandigen oder elektronisch bereitzustellen.

1.3 Lohnsteuer

'Das Landesamt hat als 6ffentliche Kasse im Sinne des § 38 Abs. 3 Satz 2 EStG die lohnsteuerlichen
Pflichten des Arbeitgebers wahrzunehmen. 2Dazu haben die Beschaftigungsstellen, personalverwaltenden
Stellen oder sonstigen Stellen, die Aufgaben der offentlichen Verwaltung wahrnehmen, den Bezlgestellen
die lohnsteuerlich relevanten Daten mitzuteilen, unter anderem

a) geldwerte Vorteile,

b) gegebenenfalls weitere relevante Besteuerungsgrundlagen im Rahmen des
Lohnsteuerabzugsverfahrens (§§ 38 ff. EStG).

1.4 Haushaltsiberwachung

TSoweit Bezlige aus nicht allgemein zu bewirtschaftenden Haushaltsmitteln (zum Beispiel
Mehrarbeitsvergltung) anzuordnen sind, obliegt die Kontrolle der vom Landesamt maschinell erstellten
Haushaltstiberwachungslisten den mittelbewirtschaftenden Stellen oder den von ihnen bestimmten Stellen.
2Ein im Einzelfall davon abweichendes Verfahren bedarf der Zustimmung des flr Finanzen zustandigen
Staatsministeriums. 3Der Bezlgestelle ist bei der Mitteilung des Sachverhalts fur die Zahlung die
mafgebende Buchungsstelle zu bestatigen. 4Wenn Forderungen anderer staatlicher Stellen im Wege der
Aufrechnung gegen die Beziige einbehalten werden (zum Beispiel GeldbuRen; Uberzahlung an
Dienstkleidungszuschuss oder Kleidergeld), obliegen die Haushaltsiberwachung und die Erteilung der
erforderlichen Annahmeanordnung den ersuchenden (mittelbewirtschaftenden) Stellen.

1.5 Aufgaben der personalverwaltenden Stellen und der Beschaftigungsstellen

Die personalverwaltenden Stellen und die Beschéaftigungsstellen teilen den Bezligestellen und den
Zentralen Abrechnungsstellen alle fir die Festsetzung und Abrechnung der Bezlige sowie fur die Reise-,
Umzugskosten und Trennungsgeldabrechnung mafRgeblichen Vorgange mit. 2Die Leitstellen



Bezligeabrechnung Besoldung und Arbeitnehmer des Landesamtes legen die Einzelheiten des Verfahrens
in Verfahrensanweisungen und die zu verwendenden Vordrucke fest. 3Im integrierten und im nicht
integrierten Verfahren werden die genauen Verfahrensablaufe jeweils in einer eigenen
Verfahrensanweisung definiert und zusammengestellt. 4Personalverwaltende Stelle oder
Beschaftigungsstelle im Sinne dieser Bekanntmachung ist auch die von der obersten Dienstbehdérde flr
einzelne Aufgaben bestimmte Dienststelle.

1.6 Zu- und Abgangsbestatigungen fir Beamtinnen und Beamte, Richterinnen und Richter,
Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer sowie Auszubildende

"Die personalverwaltende Stelle erhalt bei jeder Zahlungsaufnahme (zum Beispiel Neu- oder
Wiedereinstellung, Beendigung einer Beurlaubung ohne Bezlige) und Zahlungseinstellung (zum Beispiel
Versetzung, Ausscheiden aus dem Dienst, Ruhestandsversetzung, Beurlaubung ohne Bezuge) eine Zu-
oder Abgangsbestatigung der Bezlgestelle. 2Diese ist zu Uberprufen und zum Personalakt zu nehmen.
3Erhalt die personalverwaltende Stelle innerhalb von drei Monaten keine oder eine fehlerhafte Bestatigung,
ist die zustandige Bezligestelle zeitnah zu verstandigen. 4Soweit moglich, erfolgt die Verstandigung
elektronisch im Ticketsystem.

1.7 Informationsaustausch mit den Beziigeempfangerinnen und Beziigeempfangern

Der Informationsaustausch zwischen Beziligestellen und Beziigeempfangerinnen und Beztigeempfangern
(zum Beispiel wegen Familienzuschlag, Steuer, Sozialversicherung, sonstigen Abzugen,
Beziigelberweisung) erfolgt grundsatzlich unmittelbar und ber sichere Kanale moglichst digital
verschlisselt.

1.8 Beziigemitteilungen

"Die Beziigeempfangerinnen und Beziigeempfanger erhalten bei jeder Anderung der Beziigebestandteile
und der Abzlge eine Mitteilung Uber die Zusammensetzung ihrer Bezlige und die einbehaltenen Abzlge.
2Die Bezligemitteilungen werden in verschlossenen Umschlagen Uber die Beschaftigungsstelle zugeleitet
(Dienststellenversand) oder liber sichere Kanéle digital verschlisselt (zum Beispiel Portallésungen) zur
Verfugung gestellt. 3Im Anschriftenfeld ist zur eindeutigen Zuordnung auch die Privatanschrift der
Empfangerin oder des Empfangers angegeben. 4Die Beschaftigungsstellen sorgen fiir eine umgehende
Zuleitung an die Empfanger. 5Abweichend von Satz 2 erfolgt grundsatzlich Einzelversand an die
Privatanschrift

a) fur Empfangerinnen und Empfanger von Anwarterbeziigen,
b) fir Beschaftigte im Hochschulbereich,

c) fur Lehrerinnen und Lehrer, die als ,mobile Reserve” oder Aushilfslehrerinnen und Aushilfslehrer,
welche weniger als ein Jahr an derselben Schule verbleiben,

d) fur Beschaftigte, wenn ein Sammelversand unwirtschaftlich ist,
e) fur Versorgungsberechtigte,

f) flr Waldarbeiterinnen und Waldarbeiter.

8Dariiber hinaus kénnen die Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeiter an den Bezlgestellen im Einzelfall
statt des Dienststellenversands oder der Bereitstellung im Digitalen Ordner beim Mitarbeiterservice Bayern
auch eine Versendung an die Privatanschrift veranlassen.

TFur die Verteilung der Bezlgemitteilungen im Rahmen des Dienststellenversands fuhrt das Landesamt ein
Dienststellenverzeichnis mit einer Ordnungsnummer (Dienststellennummer) fir jede Dienststelle und
Beschaftigungsstelle. 8Den obersten Dienstbehdrden wird das vollstandige Dienststellenverzeichnis zur
Verfugung gestellt. 9Anderungen im Bestand und bei der Anschrift der Dienststellen sind jeweils
unverziglich dem Landesamt mitzuteilen. 10Die Satze 2 bis 6 gelten entsprechend fiir die Ubermittlung der



Lohnsteuerbescheinigung und der Meldungen an Dritte (zum Beispiel Meldungen nach der
Datenerfassungs- und -Ubermittiungsverordnung) fiir das abgelaufene Kalenderjahr.

1.9 Pfandung und Abtretung von Beziigen

1.9.1

"Die Bezlgestelle unterrichtet bei der Pfandung von Bezligen oder bei der Erdffnung eines
Insolvenzverfahrens die Dienstvorgesetzte oder den Dienstvorgesetzten des Schuldners; im
Arbeitnehmerbereich gilt insoweit Art. 3 Satz 1 des Bayerischen Beamtengesetzes (BayBG) entsprechend.
2Die Mitteilung enthalt Namen, Vornamen, Amtsbezeichnung und Beschaftigungsstelle der Bediensteten
oder des Bediensteten, ferner Grund und Héhe der Forderung sowie die voraussichtlich einzubehaltenden
Betrage. 3Mitgeteilt wird auch die Aufhebung oder sonstige Erledigung der Pfandung oder Abtretung vor
Tilgung der Gesamtschuld durch die Bezlgestelle. “Die Mitteilung ist als vertrauliche Personalsache
(Kennzeichnung auch auf dem Briefumschlag) zu versenden. SDie Bedienstete oder der Bedienstete wird
durch Abdruck der Mitteilung unterrichtet.

6Die Satze 1 bis 5 gelten auch bei der Abtretung von Beziigen, wenn der gesamte pfandbare Betrag der
Bezlige des Zedenten in Anspruch genommen wird und die Forderung des Zessionars nicht innerhalb eines
Jahres getilgt werden kann, oder wenn die der Abtretung zugrunde liegende Forderung das Zwanzigfache
der monatlichen Nettobezlige (gesetzliches Netto) libersteigt; die Unterrichtung der oder des
Dienstvorgesetzten unterbleibt bei Abtretungen zugunsten von Mitgliedsbeitragen fir Gewerkschaften oder
Berufsvertretungen und Vertragen nach dem Vermdgensbildungsgesetz.

1.9.2

Bezliiglich der Aufgaben der Beziigestellen gilt im Ubrigen sinngemaR die
Pfandungsverfahrenbekanntmachung (PfandungsBek) des Bayerischen Staatsministeriums der Finanzen
und fur Heimat vom 8. September 2022 (BayMBI. Nr. 534) in der jeweils geltenden Fassung.



