BayVV-Versorgung: 71. Kindererziehungs- und Kindererziehungserganzungszuschlag

71. Kindererziehungs- und Kindererziehungserganzungszuschlag

71.01

Kindererziehungs- und Kindeserziehungserganzungszuschlag sollen die mit der Kindererziehung in der
Regel verbundenen Einschrankungen in der Alterssicherung ausgleichen.

71.0.2 Gemeinsame Hinweise zu den Zuschldgen zum Ruhegehalt

71.0.2.1

"Die Festsetzung der Zuschlage erfolgt mit Ausnahme der voribergehenden Gewahrung von Zuschlagen
nach Art. 73 von Amts wegen. 2Vorrangig ist stets der Kindererziehungszuschlag. 3Neben dem
Kindererziehungs- und Kindererziehungserganzungszuschlag ist nur die Gewahrung eines Pflegezuschlags
moglich.

71.0.2.2

"Die Gewahrung des Kindererziehungs-, Kindererziehungserganzungs- und
Kinderpflegeerganzungszuschlages setzt voraus, dass die fir den jeweiligen Zuschlag zu berlcksichtigende
Zeit dem Beamten oder der Beamtin zuzuordnen ist. 2Die Zuordnung richtet sich in diesen Fallen nach Nr.
71.3.

71.0.2.3

Die Zuschlage sind keine eigenstandigen Versorgungsbeziige, sondern Bestandteil des Ruhegehalts und
insoweit Bestandteil der Bemessungsgrundlage sowohl des Unterhaltsbeitrags nach Art. 29 als auch der
laufenden Hinterbliebenenversorgung, nicht jedoch anderer Versorgungsbeziige (z.B. des
Unterhaltsbeitrags nach Art. 55 oder des Ubergangsgeldes nach Art. 67). 2Beim Tod eines
Ruhestandsbeamten oder einer Ruhestandsbeamtin sind die Zuschlage als Teil des Ruhegehalts
Bestandteil der Bemessungsgrundlage des Sterbegeldes nach Art. 33. 3Die Zuschlage bleiben bei der
jahrlichen Sonderzahlung auf3er Betracht (Art. 76 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1).

71.0.2.4

Die Zuschlage sind vergleichbar den Zuschlagen nach den §§ 50a bis 50e BeamtVG. 2§ 3 Nr. 67 EStG ist
dementsprechend auf die Zuschlage anzuwenden. SFur die Berechnung des nach Anwendung von
Anrechnungs- Ruhens- und Kirzungsvorschriften im Mindestbelassungsbetrag enthaltenen, steuerfreien
Anteils der Zuschlage wird auf Nr. 71.8.3 verwiesen.

71.0.2.5

Bei der Berechnung der Zuschlage sind die versorgungsrechtlichen Rundungsvorschriften zu beachten
(vgl. Art. 5 Abs. 5). 2Zwischenrechnungen sind stets zu runden.

71.1 Anspruchsvoraussetzungen des Kindererziehungszuschlags (Abs. 1 bis 4)

7111

1Anspruch auf Kindererziehungszuschlag besteht, wenn der Beamte oder die Beamtin ein nach dem 31.
Dezember 1991 geborenes Kind erzogen hat. 2Dies gilt nicht, wenn er oder sie wegen der Kindererziehung
in der gesetzlichen Rentenversicherung versicherungspflichtig war und die allgemeine Wartezeit fir eine
Rente der gesetzlichen Rentenversicherung erfiillt. 3Die allgemeine Wartezeit kann auch nur durch
Kindererziehung selbst erflillt sein (z.B. durch zwei nach dem 31. Dezember 1991 geborene Kinder).
4Wegen der Zuordnung vgl. Nr. 71.3.

71.1.2



Entsteht der Anspruch auf eine dem Kindererziehungszuschlag entsprechende Leistung in der gesetzlichen
Rentenversicherung (beispielsweise durch Erfiillung der Wartezeit) erst nach Eintritt des Versorgungsfalles,
fallt der Kindererziehungszuschlag mit dem Ablauf des Monats weg, in dem die Voraussetzungen in der
gesetzlichen Rentenversicherung erfillt werden.

71.2 Berechnung der Kindererziehungszeit

7u berticksichtigen sind Kindererziehungszeiten fur Iangstens 36 Kalendermonate nach Ablauf des Monats
der Geburt des Kindes. 2Wird wahrend dieser Zeit ein weiteres Kind erzogen, wird die dreijahrige
Kindererziehungszeit flr das weitere Kind bericksichtigt, indem sich die Kindererziehungszeit um die
Anzahl der Kalendermonate der gleichzeitigen Erziehung verlangert. 3Dies gilt entsprechend bei
Mehrlingsgeburten. 4Im Ergebnis werden somit fir zwei Kinder sechs Jahre, fir drei Kinder neun Jahre usw.
beriicksichtigt. °Die Kindererziehungszeit endet vorzeitig etwa im Falle des Todes des Kindes, des Eintritts
des oder der Anspruchsberechtigten in den Ruhestand, des Todes des oder der Anspruchsberechtigten
oder des Wechsels der Zuordnung der Erziehungszeit zu einem anderen Elternteil. 6Begonnene
Kalendermonate sind voll zu berlcksichtigten.

Beispiel 1:
Geburt des Kindes A 24. November 1995
Beginn der Erziehungszeit 1. Dezember 1995
Geburt des Kindes B 25. Mai 1997
Beginn der Erziehungszeit 1. Juni 1997
Kindererziehungszeit bis 30. November 20017
= 72 Monate
Kindererziehungszuschilag 72 Monate x 3,00 €
=216,00 €
Beispiel 2:
Geburt des Kindes 24. November
2008
Beginn der Erziehungszeit 1. Dezember 2008
Ruhestandsversetzung wegen Dienstuniédhigkeit mit Ablauf des (= Ende der 31. Juli 201171
Erziehungszeit)
Kindererziehungszeit = 32 Monate
Kindererziehungszuschilag 32 Monate x 3, OZ
=96,00 €

71.3 Zuordnung der Zuschlage

Die Zuordnung der Kindererziehungszeit bestimmt sich nach § 56 Abs. 2 SGB VI. 2Der Begriff des
Elternteils ist in § 56 Abs. 1 Nr. 3 (Eltern) und Abs. 3 Nrn. 2 und 3 (Stiefeltern und Pflegeeltern) SGB |
definiert. 3Fiir die Zuordnung gilt Folgendes:

71.3.1 Gemeinsame Erziehung

"Haben beide Elternteile das Kind gemeinsam erzogen, war die Erziehungszeit einem Elternteil zuzuordnen
(§ 56 Abs. 2 Satz 2 SGB VI). 2Dies gilt auch dann, wenn beide Elternteile gemeinsam die Elternzeit nach
den Vorschriften des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes in Anspruch genommen haben.
3Gemeinsam erziehende Eltern kdnnen durch Abgabe einer Ubereinstimmenden Erklarung bestimmen, bei
welchem Elternteil die Kindererziehungszeit berlcksichtigt werden soll (§ 56 Abs. 2 Satze 3 bis 7 SGB VI).
4Die Erklarung der Zuordnung, die auch auf einen bestimmten Teil (mindestens volle Kalendermonate) der
Erziehungszeit beschrankt werden kann, ist mit Wirkung fur kiinftige Kalendermonate abzugeben. 5Sie kann
ruckwirkend fir bis zu zwei Kalendermonate vor Abgabe der Erklarung erfolgen. 6Die Erklarung ist sowohl
gegenuber der zustandigen personalverwaltenden Stelle (zu den Personalakten) als auch gegentber dem
fur den anderen Elternteil zustandigen Trager der gesetzlichen Rentenversicherung oder — wenn der andere
Elternteil ebenfalls Beamter oder Beamtin ist — gegentber der fur ihn oder ihr zustéandigen



personalverwaltenden Stelle abzugeben. "Wird eine lbereinstimmende Erklarung nicht, nicht
Ubereinstimmend oder sonst nicht rechtswirksam, insbesondere nicht rechtzeitig abgegeben, ist eine
Zuordnung nur im Rahmen der Uberwiegenden Erziehung mdglich.

8Liegt keine wirksame Ubereinstimmende Erklarung vor, wird die Kindererziehungszeit bei dem Elternteil
berucksichtigt, der das Kind — nach objektiven Gesichtspunkten betrachtet — iberwiegend erzogen hat.
9Kann der Uberwiegende Erziehungsanteil eines Elternteils nicht festgestellt werden bzw. sind die
Erziehungsbeitrage nach objektiven MaRstaben in etwa gleichgewichtig, wird die Kindererziehungszeit nach
§ 56 Abs. 2 Satz 8 SGB VI der Mutter zugeordnet.

71.3.2 Alleinerziehend

TIst ein Elternteil alleinerziehend, erfolgt die Zuordnung zu dem Elternteil, in dessen Haushalt das Kind lebt.
2Dabei kommt es nicht darauf an, dass der oder die Alleinerziehende alleinig sorgeberechtigt ist. SEine
Zuordnung durch gemeinsame Erklarung ist bei Alleinerziehenden nicht mdglich. 4AIIeinerziehung liegt nicht
vor, wenn die Eltern einen gemeinsamen Haushalt fihren.

71.4 Hohe des Kindererziehungszuschlags

71.41

Bei der Ermittlung der Kindererziehungszeit (vgl. Nr. 71.2) sind Kalendermonate wegen der
Beschrankungen des Abs. 4 Satz 2 in Teilmonate aufzusplitten, wenn sich wahrend des Monats die
Berechnungsgrundlagen der ruhegehaltfahigen Dienstzeit verandern (vgl. Nr. 71.4.2.3). 2Anfallende Tage
sind in Dezimalmonate umzurechnen, wobei auf die Anzahl der Tage des jeweiligen Kalendermonats
abzustellen ist.

71.4.2 Begrenzung des Kindererziehungszuschlags auf das wahrend der Kindererziehungszeit
hdchstens erdienbare Ruhegehalt

"Der Kindererziehungszuschlag darf zusammen mit dem auf die Kindererziehungszeit entfallenden Anteil
des erdienten Ruhegehalts das Ruhegehalt nicht Ubersteigen, das sich bei Bertcksichtigung der
Kindererziehungszeit als ruhegehaltfahige Dienstzeit fir diesen Zeitraum ergeben wirde. 2Die Berechnung
ist jeweils gesondert fur jeden Zeitraum durchzufihren, in dem sich der Umfang einer zu
berlcksichtigenden ruhegehaltfahigen Dienstzeit (z.B. durch Wechsel von Vollzeitbeschaftigung auf
Teilzeitbeschaftigung) geandert hat.

71.4.2.1

TWurde in der Zeit der Kindererziehung ein Ruhegehaltsanspruch erdient, ist der auf diese Zeit entfallende
Anteil des Ruhegehalts zu ermitteln. 2Beij der Berechnung des anteiligen Ruhegehalts ist das erdiente
Ruhegehalt vor Anwendung eines Versorgungsabschlags nach Art. 26 Abs. 2 oder Versorgungsaufschlags
nach Art. 26 Abs. 4 und ohne den Unterschiedsbetrag nach Art. 69 Abs. 2 anzusetzen. 3Der Berechnung ist
folgende Formel zugrunde zu legen:

Zeit der Kindererziehung in
Ruhegehalt Dezimaljahren = Anteil des in der Kindererziehungszeit erdienten
X : — — Ruhegehalts
Gesamtdienstzeit in Dezimaljahren

Beispiel:
Kindererziehungszeit 1 Jahr und 6 Monate bei Teilzeitbeschattigung mit 40v. H. der Regelarbeitszeit

40 v. H. von 1 Jahr 182 Tagen = 218,8 Tage : 365 = 0,6 Jahre
=42,84 €
32,48 Jahre

2.319,32 € x

71422

"Danach ist fiir die Hochstgrenze nach Satz 2 das auf die Kindererziehungszeit entfallende anteilige fiktive
Ruhegehalt zu ermitteln. 2Bei der Ermittlung des Ruhegehalts ist Nr. 71.4.2.1 Satz 2 zu beachten. 3Diese
Hochstgrenze errechnet sich nach folgender Formel:



Zeit der Kindererziehung in

Fiktives erdienbares Dezimaljahren _ Anteil des auf die Kindererziehungszeit
Hochstruhe-gehalt Fiktive Gesamtdienstzeit in entfallenden fiktiven Hochstruhegehalts

Dezimaljahren
Beispiel:
Kindererziehungszeit 1 Jahr und 6 Monate

1 Jahr 182 Tagen : 365 =1,5
238368 € X Jahre = 107,12 €
33,38 Jahre

71.4.2.3

Ubersteigt die Summe aus Kinderziehungszuschlag und anteiligem Ruhegehalt, die Hochstgrenze, ist der
Kindererziehungszuschlag um den Ubersteigenden Betrag — gegebenenfalls bis auf Null — zu kiirzen.

Beispiel
Ruhegehaltab  1.985,32
1. Juli 2011 €

Gesamte 27,8
ruhegehaltfahig Jahre
e Dienstzeit:

Kindererziehung geboren

szeit fir ein am17.

Kind: Oktober
7995

Vollbeschatftigun 1.

g Novembe

(Mutterschutzfris r 1995 bis

) 13.
Dezembe
r 1995 =
43,0
Tage

Teilzeitbeschafti 14.

gung (4/10): Dezembe
r 1995 bis
15. April
1997 =
1952
Tage

Teilzeitbeschatfti 16. April
gung (6/10): 1997 bis

317.
Oktober1
998
=3384
Tage
Kindererziehung 3,00 €
szuschlag pro
Monat:
Kindererziehung Dezimal Kindererziehung Ruhegehal Anteili Fiktive Fiktives  AntRG KEZ
szeit von monate szuschlag (KEZ) (tfahige ges ruhegehallfa Ruhegehalt und  begr
bis Dienstzeit Ruheg hige (Hochstgre KEZ enzt
in ehalt Dienstzeit in nze) tberst auf
Dezimaljah (AntR Dezimaljahre eigen
ren G) n HGr
um

des gesa gesa davo
Zeifra mte  mt n
ums Diens entfal
tzeit len
auf



den

Zeitr
aum
(HGr)
01.11.1995 198
1,42 426€ 012  857€ 0,12 27,80 532 6’,52 426€ o,og
13.12.1995 pa
14.12.1995 204
16,08 w24€ 053 "% 133 2860 245 %7 oo0e 792
15.04.1997 pa
16.04.1997 202
76,50 sss0€ 093 0% 155 2842 950 [0 7725 42
31.10.1998 p

Kindererziehungszuschlag 92,5
begrenzt 1€

71.5 Anspruchsvoraussetzungen des Kindererziehungserganzungszuschlags
71.5.1
Der Kindererziehungserganzungszuschlag wird fur Zeiten gewahrt, in denen

— zwei oder mehr Kinder gleichzeitig erzogen oder nicht erwerbsmaRig gepflegt wurden (Mehrkindfall —
Abs. 5 Nr. 1 Buchst. a) oder

— die Erziehung eines Kindes oder die nichterwerbsmafige Pflege eines pflegebedurftigen Kindes mit
einer ruhegehaltfahigen Dienstzeit oder der nichterwerbsmaRigen Pflege einer anderen pflegebedurftigen
Person nach Art. 72 Abs. 1 Satz 1 zusammentrafen (Einkindfall — Abs. 5 Nr. 1 Buchst. b).

71.5.2

7u beriicksichtigen sind nur nach dem 31. Dezember 1991 liegende Zeiten der Kindererziehung bis zur
Vollendung des zehnten Lebensjahres oder der nichterwerbsmafigen Pflege eines pflegebedurftigen
Kindes bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres. 2Das gilt auch fur vor dem 1. Januar 1992 geborene
Kinder, soweit die Erziehungs- oder Pflegezeiten nach dem 31. Dezember 1991 liegen. 3Die
Kindererziehungs- oder Pflegezeiten sind fur die Berechnung des Kindererziehungserganzungszuschlags —
anders als beim Kindererziehungszuschlag — bereits ab dem Tag der Geburt zu beriicksichtigen. 4Sie
enden spatestens mit dem Tag der Vollendung des zehnten bzw. 18. Lebensjahres des Kindes.

71.5.3

Fir die Berlcksichtigung der nichterwerbsmaRigen Pflege eines pflegebedirftigen Kindes ist auf die
Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung nach § 3 Satz 1 Nr. 1a SGB VI abzustellen
(vgl. Nr. 72.1.1).

71.5.4

"Der Kindererziehungserganzungszuschlag setzt voraus, dass die Erziehungszeit dem Beamten oder der
Beamtin zuzuordnen war (vgl. zur Zuordnung Nr. 71.3). 2Das gilt auch fur die Zeit der nichterwerbsmafigen
Pflege eines pflegebediirftigen Kindes.

71.5.5

Liegen die Voraussetzungen sowohl fiir den Mehrkindfall als auch fir den Einkindfall vor, ist der hohere
Kindererziehungserganzungszuschlag fir den Mehrkindfall zu gewahren.

71.5.6 Ausschluss
71.5.6.1

Der Kindererziehungserganzungszuschlag wird nicht fir Zeiten gewahrt, fir die der Beamte oder die
Beamtin Anspruch auf eine dem Kindererziehungserganzungszuschlag entsprechende Leistung nach § 70



Abs. 3a SGB VI (Hoherbewertung von Beitragszeiten) hat (Abs. 5 Nr. 2), die eine Wartezeit von mindestens
25 Jahren rentenrechtlicher Zeiten voraussetzt.

71.5.6.2

Der Kindererziehungserganzungszuschlag wird nicht fir Zeiten gewahrt, fir die ein
Kindererziehungszuschlag zusteht.

71.6 Hohe des Kindererziehungsergénzungszuschlags
71.6.1

Die Hohe des Kindererziehungserganzungszuschlags berechnet sich durch die Multiplikation des
entsprechenden Betrages mit der Zeit der Kindererziehung oder der Pflege in Dezimalmonaten (vgl. Nr.
71.4.2).

Beispiel:

Flir die gleichzeitige Erziehung von zwei Kindern bis zur Vollendung des 10. Lebensjahres des élteren
Kindes in der Zeit vom 1. April 1995 bis 31. Marz 2000 und der Erziehung des jingeren Kindes bis zur
Vollendung dessen 10. Lebensjahres bei gleichzeitiger Teilzeitbescharitigung mit 1/2 im Beamftenverhéltnis
vomn 1. April 2000 bis 31. Mérz 2001 betragt der Kindererziehungsergéanzungszuschlag:

1. April 1995 bis 31. Marz 2000: 60 x 0,76 € = 45,60 €
1. April 2000 bis 31. Marz 2001: 12x 0,67 € = 6,84 €
Insgesamt: 5244 €

71.6.2 Begrenzung des Kindererziehungserganzungszuschlags auf das wahrend der
Kindererziehung héchstens erdienbare Ruhegehalt

Die Ausfiihrungen zu den Nrn. 71.4.2 bis 71.4.2.3 gelten entsprechend.
Beispiel:

Siehe oben Nr. 71.6.1

Gesamte ruhegehalffahige 317
Dienstzeit: Jahre
Ruhegehalt (angenommen): 1.527,
81€
Monatlicher
Kindererziehungserganzungszu
schlag.
Abs. 6 Satz 1 Nr. 1 076 €
Abs. 6 Satz 1 Nr. 2 057 €
Kinderer-ziehungszeit Dezim Kinderer- Ruhegehalffahige Anteilige Hochs AntRG KEEZ
von al-  ziehungs- Dienstzeit s t- und  begren
bis monat ergénzun . . Ruhegeh grenz KEEZ  zt auf
e gs- 7.”7 D n Jiah alt e Ubersteig
zuschlag '89¢ PeIMAYENT AntRG) (HGr) en HGr
(KEEZ) en um
1. April 1995
" 60,00 4560€ 000 000 000€%%* pooe 459
31. Mérz 2000 o€ €
1. April 2000
" 1200 684€ %% o050 2464€3"% gu3ze 641€
31. Mérz 2001 0 €

Kindererziehungszuschlag 52,01
begrenzt €

71.7 Begrenzungen der Zuschlage auf das Hochstruhegehalt

71.7.1



"Durch den Kindererziehungs- und Kindererziehungserganzungszuschlag darf das Héchstruhegehalt nach
dem Amt, das dem Ruhegehalt des Beamten oder der Beamtin zugrunde liegt, nicht Uberschritten werden.
2Das Hochstruhegehalt ist durch Anwendung des Hochstruhegehaltssatzes auf die ruhegehaltfahigen
Bezlige der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt des Beamten oder der Beamtin
berechnet, zu ermitteln. 3Art. 103 Abs. 1 und Art. 107 ist zu beachten.

71.7.2

Ubersteigt das um die Zuschlage erhohte tatsdchliche Ruhegehalt des Beamten oder der Beamtin diesen
Betrag, wird der Zuschlag entsprechend — gegebenenfalls bis auf Null — gekirzt.

Beispiel:

Ruhegehaltfahige Bezige: 3.250,00 €
Ruhegehalt: 1.800,00 €
Kindererziehungszuschiag: 70,25 €
Ruhegehalt (einschlieSlich Kindererziehungszuschlag): 1.870,25 €
Ruhegehaltfahige Beztige der Endstufe der versorgungswirksamen Besoldungsgruppe: 3.250,00 €
Hochstruhegehaltssatz: 71,75 v. H.
Erreichbare Hochstversorgung 2.331,88 €
Ruhegehalt (einschlieSlich Kindererziehungszuschlag): 1.870,25 €
Ubersteigender Betrag/Kiirzung des Kindererziehungszuschlages: 0,00 €

Ergebnis.: Keine Kiirzung des Kindererziehungszuschlages

71.7.3

Erhoéhen zwei Zuschlage das Ruhegehalt und wird die Hochstgrenze insgesamt iberschritten, erfolgt die
Kirzung der Zuschlage anteilsmafig um die mit folgender Formel zu ermittelnden Betrage:

Ubersteigender Betrag x jeweiliger Zuschlag

— = antelliger Kiirzungsbetrag
Gesamtbetrag der Zuschldge

Beispiel:

Ruhegehaltfahige Beztige. 3.250,00 €
Kindererziehungszuschlag: 165,10 €
Pflegezuschlag. 40,69 €
Gesamtbefrag Zuschldge: 195,79 €
Ruhegehalt: 220000 €
Ruhegehalt (einschlielSlich Zuschldge): 2.395,79 €

Ruhegehaltfahige Beztige aus der Endstufe
der versorgungswirksamen Besoldungsgruppe. 3.250,00 €

Hochstruhegehaltssatz: 71,75v. H.
Erreichbare Hochstversorgung: 2.331,88 €
Ruhegehalt (einschlielSlich Zuschldge): 2.395,79 €
/. erreichbare Hochstversorgung. 2.331,88 €
Uberstejgender Betrag: 63,91 €

Gekdirzter Kindererziehungszuschlag:
6391 €x 155,10 € = 104,47 €

155,10 € — 50,63 € (
195,79 €

Gekdrzter Pflegezuschiag:

4069 €—-1328€ (6391 €x4069€ ) =27,41€
195,79 €




71.74

Treffen die Zuschlage mit Mindestversorgung nach Art. 26 Abs. 5 zusammen, werden die Zuschlage nur in
Hohe des Betrages gezahlt, um den erdientes Ruhegehalt und Zuschlage die Mindestversorgung
Ubersteigen. 2Damit wird sichergestellt, dass Empfanger von Mindestversorgung und Zuschlagen bei der
Berechnung der Sonderzahlung nach Art. 75 ff. nicht schlechter gestellt werden als Empfanger, die nur
Mindestversorgung beziehen.

71.8 Beriicksichtigung von Versorgungsab- und -aufschlagen sowie Ruhens-, Kiirzungs- und
Anrechnungsvorschriften

71.8.1

Die Zuschlage nehmen an der Verminderung des Ruhegehalts durch einen Versorgungsabschlag nach Art.
26 Abs. 2 oder einer Erhéhung durch einen Versorgungsaufschlag nach Art. 26 Abs. 4 teil.

71.8.2

Bei der Anwendung von Ruhens-, Anrechnungs- und Kirzungsvorschriften gelten die Zuschlage als Teil
des Ruhegehaltes und sind in Summe Gegenstand der Regelung.

71.8.2.1

Im Rahmen von Hinzuverdienstregelungen ist der Hochstgrenze das um die Zuschlage erhohte Ruhegehalt
gegenuber zu stellen.

71.8.2.2

Die Zuschlage sind in die Berechnung der Mindestbelassung nach Art. 83 Abs. 3 und Art. 84 Abs. 3 und 4
Satz 2 einzubeziehen.

71.8.2.3

Bei der Rentenanrechnung nach Art. 85 Abs. 1 ist das Ruhegehalt gemeinsam mit den Zuschlagen und
der anrechenbaren Rente der Hochstgrenze nach Art. 85 Abs. 2 gegenuber zu stellen. 2Das der
Hochstgrenze zugrunde liegende fiktive Ruhegehalt ist nicht um die Zuschlage zu erhéhen. 3Bei der
Anwendung der erweiterten Ruhensberechnung des Art. 26 Abs. 6 sind die Zuschlage als Bestandteil des
Ruhegehalts zu berlicksichtigen.

71.8.3

"Auf Grund der Steuerfreiheit der Zuschlage nach § 3 Nr. 67 EStG sind die im Restruhegehalt oder dem
Mindestbelassungsbetrag anteilig enthaltenen Zuschlage jeweils nach folgender Formel zu berechnen und
steuerfrei zu belassen:

Ungeminderter Zuschlag x Restruhegehalt oder Mindestbelassungsbetrag

Ungeminderte Gesamtversorgung

2Sind die Zuschlage Bestandteil der Bemessungsgrundlage eines Versorgungsbezugs (z.B. Witwengeld
oder Sterbegeld), ist der Versorgungsbezug in vollem Umfang zu versteuern, da die Zuschlage nicht mehr
als anteiliger Bestandteil des Versorgungsbezugs erhalten sind.

71.8.4

Wegen der Bericksichtigung der Zuschlage nach Art. 71 bis 73 im Rahmen der Auskunftserteilung an das
Familiengericht siehe Nr. 8 der Anlage 1 (Versorgungsausgleich).

71.9 Erziehung eines vor dem 1. Januar 1992 geborenen Kindes vor der Berufung in ein
Beamtenverhaltnis

71.91



Ein Kindererziehungszuschlag fiir ein vor dem 1. Januar 1992 geborenes Kind kommt nur dann in
Betracht, wenn der Erziehende im mafRgeblichen Erziehungszeitraum nicht in einem Beamtenverhaltnis
stand. 2Bestand das Beamtenverhaltnis wahrend der Erziehung eines vor dem 1. Januar 1992 geborenen
Kindes, ist die Zeit eines Erziehungsurlaubs oder einer sonstigen erziehungsbedingten Freistellung vom
Dienst nach Art. 103 Abs. 2 bis zu dem Tag ruhegehaltfahig, an dem das Kind sechs Monate alt wird. 3Die
entsprechende Anwendung der Abs. 1 bis 4, 7 und 8 erfolgt mit der MalRgabe, dass als
Kindererziehungszeit hochstens zwolf Kalendermonate bertcksichtigt werden.

71.9.2

Ein Kindererziehungszuschlag wird auch fur die Zeit der Erziehung eines Kindes gewahrt, die zwischen
einem friiheren, durch Entlassung beendeten, und einem spateren (versorgungsbegriindenden)
Beamtenverhaltnis liegt. 2Die Erziehung des Kindes ist insoweit im Sinn des Abs. 9 vor der Berufung in ein
Beamtenverhaltnis erfolgt. 3Stand der Beamte oder die Beamtin nicht wahrend des ganzen Zeitraums der
Kindererziehung im Beamtenverhaltnis, flhrt dies zu einem Wechsel der Anspruchsgrundlagen des Abs. 9
und des Art. 103 Abs. 2. “Die beiden unterschiedlichen Berechnungssysteme kniipfen den jeweiligen
Anspruch nicht an die Geburt des Kindes innerhalb oder auRerhalb des Beamtenverhaltnisses, sondern an
dessen Erziehungszeit. SDer Kindererziehungszuschlag ist fir diejenige Zeit einer Kindererziehung zu
gewahren, die vor oder zwischen einem friiheren und einem spateren Beamtenverhaltnis liegt.

Beispiel:

Ist eine Beamtin beispielsweise vier Monate nach dem Monat der Geburt des Kindes aus einem (friiheren)
Beamtenverhaltnis enflassen worden, begriinden die restlichen acht Monate einer zu berticksichtigenden
Kindererziehungszeit vor der Berufung in ein (spateres) Beamtenverhélinis einen Anspruch auf die
Gewdhrung eines Kindererziehungszuschlags.



