BayVV-Versorgung: 101. Beziigebestandteile

101. Beziigebestandteile

1.1.0

T Art. 101 enthalt erganzende Regelungen zu den von der besonderen Bestandskraft umfassten
ruhegehaltfahigen Beziigen. 2Insbesondere in den Abs. 1 bis 3 erfolgt die Uberleitung der von der
besonderen Bestandskraft umfassten runegehaltfahigen Beziige in die neuen Grundgehaltstabellen. 3Eine
Uberleitung des friiheren Amtes der Ruhestandsbeamten und Ruhestandsbeamtinnen ist damit nicht
verbunden; die bisherige Amtsbezeichnung mit dem Zusatz ,aufRer Dienst “ (vgl. Art. 76 Abs. 4 BayBG) gilt
weiterhin. 4Die Uberleitung gewahrleistet die Anwendung der Art. 83 ff. und die Durchfiihrung der
Anpassungen (Art. 4).

1.1.1

"Die Zuordnung der Grundgehalter der Besoldungsordnungen A und C sowie der Besoldungsgruppen R 1
und R 2 zu den Stufen der Anlage 3 zum BayBesG erfolgt Uber die am 31. Dezember 2010 zustehenden
Grundgehailter. 2Ab 1. Januar 2011 tritt an die Stelle der bisherigen Stufe die Stufe der neuen Tabelle,
deren Grundgehalt mit dem bisherigen Betrag tbereinstimmt. 3Bei fehlender Ubereinstimmung erfolgt die
Zuordnung zur Stufe des nachsthéheren Grundgehaltsbetrages der mafRigeblichen Besoldungsgruppe. 4Bei
der Zuordnung von Grundgehaltern der Besoldungsgruppen A 6 bis A 8 ist Nr. 101.3 zu beachten. 5Bei
Versorgungsempfangern der Besoldungsgruppen mit festen Grundgehaltern erfolgt zum 1. Januar 2011
ebenfalls die Zuordnung zu den Grundgehaltsbetragen der Anlage 3 zum BayBesG. Die Grundgehalter der
Versorgungsempfanger und Versorgungsempfangerinnen der friiheren Bayerischen Besoldungsordnung
HS bestimmen sich weiterhin nach Anlage 6 zum BayBVAnpG 2009/2010 und nehmen an den allgemeinen
Bezligeanpassungen teil. "Die Grundgehaltstabelle der friheren Bayerischen Besoldungsordnung HS ist
als Anlage 4 beigeflgt.

1.1.2

Bei Versorgungsempfangern und Versorgungsempfangerinnen, deren ruhegehaltfahige Beztge sich am 31.
Dezember 2010 nach den Besoldungsgruppen A 1 oder A 2 bemessen, gelten die Grundgehalter fir die
Berechnung der Versorgungsbezige mit der MaRgabe fort, dass diese an kunftigen allgemeinen
Bezligeanpassungen teilnehmen.

1.1.3

Wegen der Einarbeitung der allgemeinen Stellenzulage nach Nr. 27 Abs. 1 Buchst. a Doppelbuchst. aa der
Vorbemerkungen der Anlage | zum BBesG in der am 31. August 2006 geltenden Fassung in das
Grundgehalt bei den Besoldungsgruppen A 6 bis A 8 entfallt ab dem 1. Januar 2011 in diesen Fallen die
allgemeine Stellenzulage als Bestandteil der ruhegehaltfahigen Bezlge; Abs. 6 Nr. 8 findet keine
Anwendung.

1.1.4

"Die Bemessung des Kindererziehungszuschlags und des Kindererziehungserganzungszuschlags (Art. 71),
des Pflegezuschlags und des Pflegererganzungszuschlags (Art. 72) sowie des Kinderzuschlags zum
Witwengeld (Art. 74) wird ab 1. Januar 2011 von der strikten Ausrichtung am Rentenrecht auf
versorgungsrechtliche Bestimmungen umgestellt. 2Bei den am 1. Januar 2011 vorhandenen
Versorgungsempfanger werden die der Berechnung der Versorgungsbezlige zugrunde liegenden
Zuschlage mit folgenden MalRgaben festgeschrieben:

101.4.1 Zuschldge nach §§ 50a, 50b und 50d BeamtVG

101.4.1.1

Die Zuschlage nach §§ 50a, 50b BeamtVG werden als Zuschlag nach Art. 71 und der Zuschlag nach 50d
BeamtVG wird als Zuschlag nach Art. 72 mit dem am 31. Dezember 2010 geltenden Betrag



festgeschrieben, der sich nach Anwendung der Hochstgrenzenregelung des § 50a Abs. 5 BeamtVG
einschliellich der Maf3gaben nach § 50b Abs. 3 Satz 1 und des § 50d Abs. 4 Satz 2 BeamtVG ergibt. 2Fgr
die vorubergehende Gewahrung der Zuschlage nach § 50e BeamtVG gilt dies entsprechend; wegen des
Wegfalls ist Nr. 100.1.3 Satz 8 zu beachten.

101.4.1.2

Die so festgeschriebenen Zuschlage durfen in entsprechender Anwendung des Art. 71 Abs. 7 Satz 1
zusammen mit dem Ruhegehalt das Ruhegehalt nicht tbersteigen, das sich aus den ruhegehaltfahigen
Bezligen unter Zugrundelegung des Grundgehalts der Endstufe der Besoldungsgruppe und des
Hochstruhegehaltssatzes ergibt.

101.4.1.3
Die Zuschlage unterliegen dem Versorgungsabschlag nach Art. 26 Abs. 2.
101.4.2 Zuschlag nach § 50c BeamtVG

"Der Zuschlag nach § 50c BeamtVG wird mit dem am 31. Dezember 2010 geltenden Betrag
festgeschrieben. 2Er nimmt nicht am Versorgungsabschlag (Art. 26 Abs. 2) teil.

101.4.3 Gemeinsame Regelungen

101.4.3.1

Allen festgeschriebenen Zuschlagen ist gemeinsam, dass sie ab dem 1. Januar 2011 ebenso wie die
Zuschlage nach Art. 71 bis 74 an allgemeinen Bezligeanpassungen nach Art. 4 und den damit verbundenen
Schritten zur Absenkung des Versorgungsniveaus nach Art. 107 Abs. 1 und 2 teilnehmen. 27ur Umsetzung
der Absenkungen wird der Erhéhungssatz jeweils um 0,54 Prozentpunkte reduziert.

Beispiel-

Siebte auf den 31. Dezember 2002 folgende Anpassung in Hohe von 1,5 v. H. und achte Anpassung in
Hohe von 2 v. H.

Zuschlag Art. 71 Stand Januar 2011: 100,90 €
Zuschlag Art. 71 Stand siebfe Anpassung:

100,90 €: 0,9675 x (1+1,5 v. H.) x 0,96208 = 101,84 €
Zuschlag Art. 71 Stand achfe Anpassung:

101,84 €: 0,96208 x (1+2 v. H.) x 0,95667 = 103,29 €
101.4.3.2

Fir die Anwendung von Anrechnungs-, Ruhens- oder Kirzungsvorschriften gelten die Zuschlage als Teile
des Ruhegehaltes bzw. des Witwengeldes.

101.5.0

Abs. 5 enthalt eine besondere Bestandsschutzregelung fir am 1. Januar 2011 vorhandene
Versorgungsempfanger und Versorgungsempfangerinnen, die bereits vor 2011 eine Rente nach dem
Gesetz Uber die Alterssicherung der Landwirte, Leistungen aus einer berufsstandischen
Versorgungseinrichtung oder einer befreienden Lebensversicherung oder sonstige Leistungen auf Grund
einer Berufstatigkeit zur Versorgung im Alter oder bei Erwerbsunfahigkeit bezogen haben.

101.5.1

Bei ansonsten unveranderten Umstanden ist eine Verringerung des Zahlbetrages der Versorgung auf
Grund der verscharften Anrechnungsregelungen des Art. 85 ausgeschlossen. 2Es bleibt der vor 2011
zustehende Versorgungsbezug gewahrt, der sich nach Anwendung der Ermessensrichtlinien 2002 (Teil 6
BayVV-Versorgung in der bis zum 31. Dezember 2010 geltenden Fassung) errechnete. 3Bleibt der



Versorgungsbezug nach der Ruhensberechnung nach Art. 85 hinter diesem Betrag zurick, wird der
Versorgungsbezug um einen Ausgleichsbetrag in Hohe des Differenzbetrages erhoht.

101.5.2

"Der Ausgleichsbetrag nimmt an allgemeinen Beziligeanpassungen und den damit verbundenen Schritten
zur Absenkung des Versorgungsniveaus nach Art. 107 Abs. 1 und 2 teil. 2Zur Umsetzung der Absenkungen
wird der Erhéhungssatz jeweils um 0,54 Prozentpunkte reduziert.

Beispiel:

Siebte auf den 31. Dezember 2002 folgende Anpassung in Hohe von 1,5 v. H. und achte Anpassung in
Hohe von 2 v. H.

Ausgleichsbetrag Stand Januar 2011: 50 €
Ausgleichsbetrag Stand siebte Anpassung.:
50,00 €: 09675 x (1+1,5v. H.) x 0,96208 = 50,47 €
Ausgleichsbetrag Stand achte Anpassung:

50,47 €: 0,96208 x (1+2 v. H.) x 0,95667 = 51,19 €
101.5.3

"Der Ausgleichsbetrag nimmt an Veranderungen des Familienzuschlags der Stufe 1 teil, da dieser sich tber
den unterschiedlichen Anteil in Versorgungsbezug und Hochstgrenze auf die Hohe des Ausgleichsbetrags
auswirkt. 2Veré\nderungen des kinderbezogenen Teils des Familienzuschlags wirken sich dagegen nicht auf
die Hohe des Ausgleichsbetrags aus.

101.5.4
Der Ausgleichsbetrag ist Bestandteil der Versorgungsbeziige im Sinn des Art. 76 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1.

101.5.5 Berechnungsbeispiele:
101.5.5.1 Ermittlung des Ausgleichsbetrags

A) Anwendung der Ermessensrichtlinien 2002 (ErmRL) vor 2011

1. Sachverhalt:

Grundgehalt A1 Endstufe 3.463,83 €
Strukturzulage 76,47 €
Familienzuschlag Stufe 7 113,04 €
Ruhegehaltfahige Bezlige 3.653,34 €
x Anpassungsfaktor § 69e Abs. 3 BeamtVG 09675 = 3.634,61 €

Ruhegehaltféhige Dienstzeit

a) mit Kann-Vordienstzeiten
380 Jahre =71.25v. H.

b) ohne Kann-Vordienstzeiten
35,5 Jahre =66,56v. H.

Versorgungsabschlag nach § 14 Abs. 3 BeamtVG 7,20 v. H.
Ruhegehalfssatz fiir die Hochstgrenze nach Art. 85 Abs. 2 BeamtVG 75,00 v. H.
Sonstige Rente aus einer Berufstatigkeit; keine Sonderzahlungen im Kalenderjahr 310,00 €

2. Ermittlung der Hochstgrenze (Nr. 1.2.2 ErmRL)



Fiktives Ruhegehalt mit 75 v. H. aus 3.5634,61 €
abziglich Versorgungsabschilag nach § 14 Abs. 3 BeamtVG
(§ 55 Abs. 2 Satz 2 BeamtVG)

3. Berechnung der héchstens erreichbaren Versorgung (Nr. 1.2.3 ErmRL)

LAndere Versorgungsleistung “(Nr. 1.2.3.1)

Beriicksichtigung des Verhéltnisses nach Nr. 1.2.3.4 Saiz 2 (fir das Jahr 2010)
(vgl. auch Nr. 24.4.2.3)

Differenz zur Héchstgrenze

= hochstens erreichbare Versorgung (ohne Berticksichfigung von Zuschldgen)

4. Vergleich der Ruhegehiéilter (mif und ohne Kann-Vordienstzeiten)

Ruhegehalt mit Kann-Vordienstzeiten:
71.25v. H. aus 3.5634,61 €
abztglich Versorgungsabschilag nach § 14 Abs. 3 BeamtV/G

Ruhegehalf ohne Kann-Vordienstzeiten:
66,56 v. H. aus 3.534,61 €

abztglich Versorgungsabschilag nach § 14 Abs. 3 BeamtV/G

Ergebnis:

2.650,96 €

190,87 €
2.460,09 €

310,00 €

12 /126075

295,06 €

2.16503 €

2.51841¢€
181,33 €
2.337,08 €

2.352,64 €
169,39 €
2.18325€

Das Ruhegehalt ohne Kann-Vordienstzeiten ist hoher als die hochstens erreichbare Versorgung. Kann-

Vordienstzeiten kénnen somit nicht berdicksichtigt werden.

B) Ruhensberechnung Art. 85

1. Versorgungsbezug

Ruhegehaltfahige Beztige

X Anpassungsfaktor § 69e Abs. 3 BeamtVG 09675 =

Ruhegehalt mit 71,25 v. H. aus 3.5634,61 €

abztiglich Versorgungsabschilag nach § 14 Abs. 3 BeamtVG (Art. 100 Abs. 1 Satz 1)

Ruhegehalt nach Abschlag

2. Renten

Rente

3. Gesamtversorgung

Ruhegehalt

Rente

4. Ermittlung der Héchstgrenze

Fiktives Ruhegehalt mit 75 v. H. aus 3.5634,61 €

abztiglich Versorgungsabschilag nach Art. 26 Abs. 2
(Art. 85 Abs. 2 Salz 3)

3.653,34 €
3.534,61 €
2.51841¢€

181,33 €
2.337,08 €

310,00 €

2.337,08 €
310,00 €
2.647,08 €

2.650,96 €

190,87 €



2.460,09 €

5. Ruhensberechnung

Die Gesamtversorgung 2.647,08 €
Uberstelgt die Hochsfgrenze 2.460,09 €
um (= Ruhensbetrag) 186,99 €
Ruhegehalt 2.337,08 €
abziglich Ruhensbetrag 186,99 €
Ruhegehalt nach Ruhensberechnung Art. 85 2.150,09 €
Mindestens aber (Art. 1071 Abs. 5) 218325 €
Ausgleichsbetrag zum Ruhegehalt 33,16 €
101.5.5.2

Erstmaliger Bezug weiferer Versorgungsleistungen nach dem 31. Dezember 2010

A) Anwendung der Ermessensrichtlinien 2002 vor 2011

1. Sachverhalt:

Grundgehalt ATl Endstufe 3463 83 €
Strukturzulage 76,47 €
Familienzuschlag Stufe 7 113,04 €
Ruhegehalfféhige Bezige 3.653,34 €
X Anpassungsfaktor § 69e Abs. 3 BeamtVG 09675 = 3.534,61 €

Ruhegehalffahige Dienstzeit

a) mit Kann-Vordienstzeiten

38 Jahre =7125v. H.
b) ohne Kann-Vordienstzeiten
35 Jahre =66,56Vv. H.
Versorgungsabschlag nach § 14 Abs. 3 BeamtVG 7,20 v. H.
Ruhegehaltssatz fiir die Hochstgrenze nach Art. 85 Abs. 2 75,00 v. H.
Sonstige Rente aus einer Berufstétigkeit; keine Sonderzahlungen im Kalenderjahr 310,00 €
Bezug einer Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung ab 1. Marz 2011 250,00 €
Ausgleichsbetrag zum Ruhegehalt vgl. Nr. 101.5.1.1 Buchst. B Nr. 5 33,16 €
B) Ruhensberechnung Art. 85
1. Versorgungsbezug
Ruhegehaltfahige Bezige 3.653,34 €
X Anpassungsfaktor § 69e Abs. 3 BeamtVG 09675 = 3.634,67 €
Ruhegehalt mit 71,25 v. H. aus 3.5634,61 € 251841 €
abziglich Versorgungsabschilag nach § 14 Abs. 3 BeamtV/G (Art. 100 Abs. 1 Satz 1) 181,33 €
Ruhegehalt nach Abschlag 2.337,08 €
2. Renfen
Sonstige Rente aus einer Berufstatigkeit 310,00 €

Rente 250,00 €



560,00 €

3. Gesamtversorgung

Ruhegehalt 2.337,08 €
Renten 560,00 €
2.897,08 €

4. Ermittlung der Héchstgrenze

Fiktives Ruhegehalt mit 75 v. H. aus 3.5634,61 € 2.650,96 €
abzdiglich Versorgungsabschlag nach Art. 26 Abs. 2 190,87 €
(Art. 85 Abs. 2 Salz 3)

2.460,09 €
5. Ruhensberechnung
Die Gesamtversorgung 2.897,08 €
Uberstelgt die Hochstgrenze 2.460,09 €
um (= Ruhensbetrag) 436,99 €
Ruhegehalt 2.337,08 €
abzuglich Ruhensbetrag 436,99 €
Ruhegehalf nach Ruhensberechnung Art. 85 1.900,09 €
zuzdglich Ausgleichsbetrag zum Ruhegehalt 33,16 €
Zahlbetrag 1.933 25 €

101.5.6 Verwaltungsvereinfachung

"In Versorgungsfallen, in denen nach 2010 keine Veranderungen eintreten, die zu einer Neufestsetzung
unter Einbeziehung der Ermessensrichtlinien 2002 geflihrt hatten, kann an der bisherigen Festsetzung der
Versorgungsbezuge festgehalten werden. 2Das heift keine Vorgabe der Ruhensberechnung nach Art. 85.

1.1.6

TAbs. 6 und 7 verweisen auf besondere Bezligebestandteile, die auRerhalb des BeamtVG geregelt sind.
2Die dort genannten Vorschriften werden durch das Gesetz zum Neuen Dienstrecht in Bayern nicht
aufgehoben. 3Abs. 6 und 7 haben insofern nur deklaratorische Bedeutung; sie bezwecken die
Zusammenfassung des gesamten Versorgungsrechts im BeamtVG im Interesse der Rechtsklarheit und
dienen nicht zuletzt der Ubersichtlichkeit bei kiinftigen allgemeinen Beziigeanpassungen nach Art. 4, indem
die dynamischen Bezlgebestandteile in Abs. 6 und die statischen Bezligebestandteile in Abs. 7
zusammengefasst sind. 4Die Zusammensetzung und Hohe der Versorgungsbeziige andert sich insofern
nicht.



