VV-BayRKG: 18. Aufwandsvergutung

18. Aufwandsvergiitung

18.1

1Aufwandsvergijtungen sollen vor allem in Fallen festgesetzt werden, in denen regelmaRig auf Grund der
besonderen Art des Dienstgeschafts (zum Beispiel regelmafige Dienstreisen und Dienstgange, gleicher
Geschaftsort oder gleichbleibendes Gebiet) oder der Ausflihrung der Dienstreisen (zum Beispiel Teilnahme
an Kantinenverpflegung) offenkundig geringere Aufwendungen fir Verpflegung oder Unterkunft als
allgemein entstehen. 2Erfahrungswerte kénnen zum Beispiel aus der Auswertung geeigneter Dienstreisen
und -gange Uber einen langeren Zeitraum gewonnen werden.

18.2

Bei unentgeltlicher Gestellung von Verpflegung ist fir die Klirzung des Tagegeldes gemaf} Art. 11 Abs. 1
nur der Anteil der Aufwandsverguitung zu Grunde zu legen, der auf die Verpflegung entfallt. 2Abweichend
hiervon kann der tatsachlich auf die jeweilige Mahlzeit entfallende Anteil der Aufwandsvergutung gekurzt
werden, wenn dieser bei der Festsetzung der Aufwandsvergutung mafRgeblich war (zum Beispiel Preise
einer Gemeinschaftsverpflegung).

18.3

Aufwandsvergiitungen fiir Ubernachtungskosten kommen insbesondere bei Unterbringung in Einrichtungen
aufderhalb des Hotel- und Gaststattengewerbes in Betracht.

18.4

Geringfligige Abweichungen (bis 10 %) von den Pauschalen fihren nicht zu einer Neufestsetzung der
Aufwandsvergutung durch die oberste Dienstbehdrde.



