UrIMV: § 11 Urlaub fir kommunale Mandatstrager und fur ehrenamtliche Tatigkeiten im 6ffentlichen
Leben

§ 11 Urlaub fir kommunale Mandatstrager und fir ehrenamtliche Tatigkeiten im &ffentlichen
Leben

(1) TBeamten ist die zu einer Tatigkeit als Mitglied einer kommunalen Vertretung notwendige Freistellung
unter Fortgewahrung der Leistungen des Dienstherrn zu gewahren, soweit es sich um die Teilnahme an
Sitzungen handelt, in denen sie Sitz und Stimme haben. 2Daneben kann fiir Tatigkeiten, die mit dem
kommunalen Mandat in einem unmittelbaren Zusammenhang stehen, sowie fur die Teilnahme an
FortbildungsmalRnahmen fir kommunale Mandatstrager, die von Bildungseinrichtungen mit kommunaler
Beteiligung veranstaltet werden, eine Freistellung nach Mafigabe des Abs. 2 gewahrt werden.

(2) Tzur Auslbung anderer ehrenamtlicher Tatigkeiten im 6ffentlichen Leben kann Beamten, soweit sie
dafur keine Vergutung erhalten und die Angelegenheiten nicht aulRerhalb der Arbeitszeit, gegebenenfalls
nach deren Verlegung, erledigt werden kdnnen, die erforderliche Freistellung unter Fortgewahrung der
Leistungen des Dienstherrn gewahrt werden. 2In jedem Fall muss die ordnungsgemalRe Erledigung der
Dienstgeschafte gewahrleistet sein. 3Wenn Beamte wegen der ehrenamtlichen Betatigung regelmafig mehr
als funf Stunden wochentlich dem Dienst fernbleiben muissen, kann nur Sonderurlaub gemaf § 13 gewahrt
werden.




