BayUniKIinG: Art. 10 Aufgaben des Klinikumsvorstands und seiner Mitglieder

Art. 10 Aufgaben des Klinikumsvorstands und seiner Mitglieder

(1) TDer Klinikumsvorstand leitet das Klinikum. 2Er ist fiir alle Angelegenheiten zustandig, die nicht durch
Gesetz dem Aufsichtsrat oder der Klinikumskonferenz zugewiesen sind. 3Er hat gegenlber den
Einrichtungen des Klinikums in der Krankenversorgung Weisungsbefugnis; diese erstreckt sich nicht auf
arztliche Entscheidungen. 4Bei Konflikten zwischen der Leitung einer Einrichtung und einem dort tatigen
Professor oder einer Professorin, einem Juniorprofessor oder einer Juniorprofessorin hat der
Klinikumsvorstand auf eine einvernehmliche Losung hinzuwirken.

(2) TUber die Errichtung, Anderung und Aufhebung von Kliniken, von selbststéandigen Abteilungen und
sonstigen Einrichtungen entscheidet der Klinikumsvorstand im Einvernehmen mit der Hochschulleitung
sowie der Medizinischen Fakultat und mit Zustimmung des Aufsichtsrats. 2Die Leitung der Kliniken,
selbststandiger Abteilungen und sonstiger Einrichtungen wird vom Klinikumsvorstand im Einvernehmen mit
der Medizinischen Fakultat bestellt und abberufen. 3Kommt das Einvernehmen nach den Satzen 1 und 2
nicht zustande, entscheidet der Aufsichtsrat.

(3) "Der Arztliche Direktor oder die Arztliche Direktorin vertritt das Klinikum nach aufen, soweit nicht durch
Satzung etwas anderes bestimmt wird. 2Er oder sie ist Dienstvorgesetzter oder Dienstvorgesetzte des am
Klinikum tatigen wissenschaftlichen, arztlichen und zahnarztlichen Personals mit Ausnahme der
Professoren und Professorinnen, Juniorprofessoren und Juniorprofessorinnen. 3Der Arztliche Direktor oder
die Arztliche Direktorin iibt das Hausrecht im Klinikum aus; die Wahrnehmung dieser Befugnis kann
Ubertragen werden.

(4) 'Dem Kaufmannischen Direktor oder der Kaufmannischen Direktorin obliegt die kaufmannische Fihrung
des Klinikums. 2Er oder sie leitet die Verwaltung des Klinikums einschlielich des wirtschaftlichen und
technischen Bereichs in eigener Verantwortung. 3Der Kaufménnische Direktor oder die Kaufmannische
Direktorin ist Leiter der Dienststelle im Sinn von Art. 7 des Bayerischen Personalvertretungsgesetzes; er
oder sie kann sich durch den standigen Vertreter oder die standige Vertreterin oder den Leiter oder die
Leiterin der Personalabteilung vertreten lassen. 4Er oder sie hat die Stellung wie ein Beauftragter oder eine
Beauftragte fur den Haushalt des Klinikums entsprechend Art. 9 BayHO und ist Dienstvorgesetzter oder
Dienstvorgesetzte des nichtwissenschaftlichen Personals; insoweit ist er oder sie an Weisungen des
Klinikumsvorstands nicht gebunden.

(5) Dem Pflegedirektor oder der Pflegedirektorin obliegen die zur Gewahrleistung der Krankenpflege
notwendigen Aufgaben und Befugnisse. 2Er oder sie leitet den Pflege- und Funktionsdienst des Klinikums
unter Beachtung der Beschlisse des Klinikumsvorstands Uber die organisatorische Grundstruktur des
Pflegedienstes und ist Vorgesetzter oder Vorgesetzte des im Pflege- und Funktionsdienst (einschlieRlich
Fort- und Weiterbildung) tatigen Personals (Pflege- und Pflegehilfspersonal).



