BayStVollzG: Art. 48 Vergutungsstufen und Zulagen

Art. 48 Vergitungsstufen und Zulagen

(1) Der Grundlohn des Arbeitsentgelts (Art. 46 Abs. 2) und der Ausbildungsbeihilfe (Art. 47 Abs. 1) wird
nach den folgenden Vergutungsstufen festgesetzt:

1. Vergutungsstufe I: Arbeitsentgelt fur arbeitstherapeutische Beschaftigung;

2. Vergutungsstufe Il:

a) Arbeiten einfacher Art, die keine Vorkenntnisse und nur eine kurze Einweisungszeit erfordern und
die nur geringe Anforderungen an die korperliche oder geistige Leistungsfahigkeit oder an die
Geschicklichkeit stellen,

b) Ausbildungsbeihilfe nach Art. 47 Abs. 1 fiir die Teilnahme an einem Unterricht nach Art. 40 Abs. 1
Satz 1 oder an MaRnahmen der Berufsfindung, wenn dies wegen der Kiirze oder des Ziels der
Mafnahmen gerechtfertigt ist, und

c) Ausbildungsbeihilfe fur die Teilnahme an therapeutischen MaRnahmen nach Art. 149 Abs. 2, wenn
nicht Ausbildungsbeihilfe nach Art. 47 Abs. 3 in Verbindung mit Art. 149 Abs. 2 bezahlt wird;

3. Vergutungsstufe Ill: Arbeiten der Stufe Il, die eine Einarbeitungszeit erfordern;

4. Vergutungsstufe IV:

a) Arbeiten, die eine Anlernzeit erfordern und durchschnittliche Anforderungen an die
Leistungsfahigkeit oder die Geschicklichkeit stellen, sowie

b) Ausbildungsbeihilfe nach Art. 47 Abs. 1;

5. Vergltungsstufe V:

a) Arbeiten, welche die Kenntnisse und Fahigkeiten einer Fachkraft erfordern oder gleichwertige
Kenntnisse und Fahigkeiten voraussetzen, sowie

b) Ausbildungsbeihilfe nach Art. 47 Abs. 1 nach der Halfte der Gesamtdauer der Mallnahme, wenn
der Ausbildungsstand der Gefangenen dies rechtfertigt;

6. Vergutungsstufe VI: Arbeiten, die Uber die Anforderungen der Stufe V hinaus ein besonderes Mal} an
Koénnen, Einsatz und Verantwortung erfordern.

(2) Der Grundlohn betragt ausgehend von der Eckverglitung nach Art. 46 Abs. 2 Satz 2:

1. Vergutungsstufe I: - 70 %,

2. Vergutungsstufe Il: 80 %,

3. Vergutungsstufe 1I: 90 %,

4. Vergutungsstufe IV: 100 %,

5. Vergltungsstufe V: 110 %,

6. Vergutungsstufe VI: 120 %.

(3) Der Grundlohn kann nach der nachstniedrigeren Vergltungsstufe festgesetzt werden, wenn die

Arbeitsleistung den Anforderungen der jeweiligen Vergutungsstufe nicht genlgt.

(4) Zum Grundlohn kénnen Zulagen gewahrt werden fiir Arbeiten



1. unter arbeitserschwerenden Umgebungseinfliissen, die das tbliche Mal erheblich tberstiegen, bis zu
5 % des Grundlohns,

2. zu ungunstigen Zeiten bis zu 5 % des Grundlohns und

3. von weit Uberdurchschnittlicher Arbeitsmenge oder Arbeitsqualitat bis zu 10 % des Grundlohns.



