BayGIG: Art. 20 Vertretung von Frauen und Mannern in Gremien

Art. 20 Vertretung von Frauen und Mannern in Gremien

(1) Alle an Besetzungsverfahren von Gremien Beteiligten, auch wenn es sich dabei um gesellschaftliche
Institutionen, Organisationen, Verbande und Gruppen handelt, die nicht Trager offentlicher Verwaltung sind,
haben nach Malgabe dieses Gesetzes auf eine gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Mannern in
Gremien hinzuwirken.

(2) TFiir Unternehmen mit Mehrheitsbeteiligung des Freistaates Bayern gelten § 393a Abs. 2 des
Aktiengesetzes, § 77a Abs. 2 und 3 des Gesetzes betreffend die Gesellschaften mit beschrankter Haftung
sowie § 52a Abs. 2 des SE-Ausflhrungsgesetzes entsprechend. 2F{ir Unternehmen mit
Mehrheitsbeteiligung des Freistaates Bayern, die der Mitbestimmung unterliegen, gelten die gesetzlichen
Regelungen und Wahlordnungen zur Mitbestimmung in Unternehmen mit Mehrheitsbeteiligung des Bundes
entsprechend.



