
BayBG: Art. 115 Aufgaben

Art. 115  Aufgaben 
 
(1) Der Landespersonalausschuss hat außer den ihm in sonstigen Vorschriften dieses Gesetzes oder des 
Leistungslaufbahngesetzes eingeräumten Befugnissen die folgenden Aufgaben:

1.  bei der Vorbereitung gesetzlicher Regelungen der beamtenrechtlichen Verhältnisse mitzuwirken,
 
2.  bei der Vorbereitung beamtenrechtlicher Vorschriften über die Ausbildung, Prüfung und Fortbildung 
mitzuwirken,

 
3.  die Aufsicht über die Prüfungen zu führen,

 
4.  über den Antrag einer obersten Dienstbehörde auf Anerkennung einer Prüfung zu beschließen,

 
5.  als Kompetenzzentrum dienstherrenübergreifende Konzepte für Personalentwicklungsmaßnahmen 
unter Einbindung der obersten Dienstbehörden zu erstellen,

 
6.  Vorschläge zur Beseitigung von Mängeln in der Handhabung der beamtenrechtlichen Vorschriften zu 
machen,

 
7.  die Dienstherren in laufbahnrechtlichen Angelegenheiten zu beraten.

 
(2) Die Staatsregierung kann dem Landespersonalausschuss zur einheitlichen Durchführung 
beamtenrechtlicher Vorschriften weitere Aufgaben durch Rechtsverordnung übertragen.

(3) Über die Durchführung seiner Aufgaben hat der Landespersonalausschuss die Staatsregierung 
alljährlich zu unterrichten.


