Anlage 4

Arbeitsvertrag fur auBertariflich Beschaftigte,
die auf unbestimmte Zeit eingestellt werden

Zwischen dem Freistaat Bayern,

vertreten durch

........................................................................................................... (Arbeitgeber)
und
Frau/Herrn
....................................................................................... (Beschaftigte/Beschaftigter)
wird folgender
Arbeitsvertrag
geschlossen:
§ 1
Frau/Herr ... wirdab ...

auf unbestimmte Zeit als Vollbeschaftigte/Vollbeschaftigter eingestellt.

§2

Das Arbeitsverhaltnis bestimmt sich nach dem Tarifvertrag fir den offentlichen Dienst der
Lander (TV-L), dem Tarifvertrag zur Uberleitung der Beschéaftigten der Lander in den TV-L
und zur Regelung des Ubergangsrechts (TVU-Lander) und die diese erganzenden, andern-
den oder ersetzenden Tarifvertragen in der fir den Bereich der Tarifgemeinschaft deutscher
Lander (TdL) jeweils geltenden Fassung, solange der Freistaat Bayern hieran gebunden ist.
Die Vorschriften der §§ 6 bis 10, 12 bis 20 und 30 bis 32 TV-L finden keine Anwendung.

§3

Die Probezeit betragt nach § 2 Abs. 4 TV-L sechs Monate.



§4
(1) Frau/Herr ... erhalt ein auldertarifliches Entgelt in Hohe von
monatlich ....................... Euro. Dieses Entgelt erhoht sich um den von den Tarifver-

tragsparteien fur Entgeltgruppe 15 TV-L jeweils festgelegten Vomhundertsatz; Sockelbe-
trage, Mindestbetrage und vergleichbare nichtlineare Steigerungen bleiben unberiicksich-

tigt.

(2) Die durchschnittliche regelmaRige wochentliche Arbeitszeit richtet sich nach derjenigen
Wochenarbeitszeit, die fir vergleichbare Beamtinnen und Beamte des Freistaates Bay-
ern jeweils mafRgebend ist. Durch das auRertarifliche Entgelt sind Mehrarbeit und Uber-

stunden bis zu der nach dem Arbeitszeitgesetz zulassigen wochentlichen Hochstarbeits-

zeit (derzeit: 48 Stunden) abgegolten.

§5

Nebenabreden sind nur wirksam, wenn sie schriftlich vereinbart werden.

(FUr den Arbeitgeber) (Beschaftigte/Beschaftigter)



