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Eigeninitiative, Selbststandigkeit

Planungsvermogen

Teamverhalten

Verhalten nach auflen

wirtschaftliches Verhalten, Kostenbewusstsein

Organisationsvermdgen

OO N0 |W[IN|F-
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Motivation und Forderung der Mitarbeiter
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Konfliktbewaltigung als VVorgesetzter

Eignung
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Auffassungsgabe, geistige Beweglichkeit
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Urteilsvermdgen
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Entscheidungsfreude, Verantwortungsbereitschaft

15

Einsatzbereitschaft

16

Belastbarkeit

17

Fuhrungspotenzial

Beféhigung
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Fachkenntnisse, Fachkompetenz

19

mindliche Ausdrucksfahigkeit

20

schriftliche Ausdrucksfahigkeit
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Verhandlungsgeschick

Leistung, Eignung und Beféhigung im Unterricht

22

Unterrichtserfolg
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Lehrerpersonlichkeit
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pédagogische Beféhigung




