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107a.2.1

"Nach Art. 107a Abs. 2 werden die mit dem Gesetz zur Anderung der Professorenbesoldung vom 11.
Dezember 2012 (GVBI. S. 624, BayRS 2032-1-1-F) erfolgten Anhebungen der Grundgehaltsatze sowohl bei
der Ubergangsweisen Stufenzuordnung als auch beim weiteren Stufenaufstieg auf bereits vor dem 1.
Januar 2013 bestehende monatliche Leistungsbezlige angerechnet. 2Leistungsbezi]ge, die erst ab
Inkrafttreten dieses Gesetzes am 1. Januar 2013 erstmalig gewahrt werden, unterliegen nicht der
Anrechnung. 3Eine Anrechnung unterbleibt auch dann, wenn der Gewéahrungsbescheid bzw. der dem
Leistungsbezug anderweitig zugrunde liegende Rechtsakt nach dem Inkrafttretenszeitpunkt inhaltlich
geandert und dadurch konkludent aufgehoben und durch einen neuen ersetzt wird. “4Die bloRe Entfristung
eines bislang befristet gewahrten Leistungsbezuges stellt keine konkludente Ersetzung dar. SWurde bei
einem erstmals vor dem 1. Januar 2013 gewahrten Leistungsbezug bestimmt, dass sich dieser zu einem
Zeitpunkt nach dem 31. Dezember 2012 erhoht, unterliegt diese Erhéhung nicht der Anrechnung.
6Einmalzahlungen werden ebenfalls nicht angerechnet.

Beispiel 1:

! Die Hochschule X hat ab 1. Januar 2010 einen Hochschulleistungsbezug in Héhe von 150 € bewilligt. 2 Im
Juli 2013 ergeht ein weiterer Bewilligungsbescheid, nach dem der Hochschulleistungsbezug ab 1. August
2013 200 € betrégt.

LAsungq:

" Durch den weiteren Bewilligungsbescheid wird der urspringliche Bewilligungsbescheid konkludent
aufgehoben. 2 Die Anderung wird als Neubewilligung gewertet, so dass keine Kiirzung nach Art. 107a Abs.
2 mehr erfolgt. 3 Der Hochschulleistungsbezug wird ab 1. August 2013 ungekdirzt in Hohe von 200 €
gezahlt.

Beispiel 2:

! Die Hochschule X hat einem W 2-Professor ab 1. Oktober 2010 einen Berufungs-Leistungsbezug in Hohe
von 150 € bewilligt. 2 Die Zahlung ist befristet bis 31. Dezember 2013. 3 Im Juli 2013 ergeht ein weiterer
Bewilligungsbescheid, nach dem der Hochschulleistungsbezug ab 1. August 2013 entfristet und als
unbefristeter Hochschulleistungsbezug weiter gezahlt wird.

Lésung:

" Die Entfristung eines Hochschulleistungsbezuges fihrt nicht zu einer konkludenten Aufhebung eines
Bewilligungsbescheides. 2 Die K trzung nach Art. 107a Abs. 2 wird somit auch tber den Zeifounkt der
Entfristung hinaus fortgeftihrt.

107a.2.2

T Art. 107a Abs. 2 Satze 1 bis 5 enthalten die Anrechnungsregelungen zum Zeitpunkt 31. Dezember
2012/1. Januar 2013. 2Besteht am 31. Dezember 2012 ein Anspruch auf mehrere Leistungsbezlge, darf die
Anrechnung maximal bis zur Halfte des jeweiligen Leistungsbezugs erfolgen. 3Bei der Anrechnung
mehrerer Leistungsbeziige derselben Gruppe gemal Art. 107a Abs. 2 Satz 3 ist nicht das Erlassdatum der
Gewahrungszusage malRgebend, sondern der Zeitpunkt, an dem der Leistungsbezug erstmalig ausbezahlt
wurde. 4Art. 107a Abs. 2 Satz 4 enthalt eine spezielle Anrechnungsregelung (Vollanrechnung) fiir
Leistungsbezige gemaR § 10 Abs. 2 der Verordnung Uber die Gewahrung von Hochschulleistungsbeziigen
und einer Nebenamtsvergutung (Bayerische Hochschulleistungsbeziigeverordnung — BayHLeistBV) vom
14. Januar 2011 (GVBI S. 50, BayRS 2032-3-4-1-WFK), die der Hochstbetragsregelung in § 10 Abs. 2 Satz
3 BayHLeistBV vorgeht. SArt. 107a Abs. 2 Satz 5 stellt sicher, dass sich die zum 1. Januar 2013
durchzufiihrende Anrechnung auf den Teil der Grundgehaltserhohung beschrankt, der auf dem Gesetz zur
Anderung der Professorenbesoldung beruht.



107a.2.3

'Bei Teilzeitbeschaftigung sind im Rahmen der Anrechnung zunachst die Leistungsbezlge in voller Hoéhe
(d.h. nicht die nach Art. 6 gekirzten) zugrunde zu legen. 2Entsprechendes gilt fir den jeweiligen
Erhéhungsgewinn zum Anrechnungsstichtag. 3Erst nach der Anrechnung erfolgt die Kirzung gemang Art. 6;
dabei ist zu beachten, dass dem oder der Teilzeitbeschaftigten zu jedem Zeitpunkt mindestens die Halfte
(Ausnahme Art. 107a Abs. 2 Satz 4) des nach Art. 6 gekirzten Leistungsbezuges zustehen muss.

Beispiel:
Sachverhalt:

1 Eine Professorin in Besoldungsgruppe W 2 befindet sich vom 1. Méarz 2010 bis 28. Februar 2013 in
Teilzeitbeschaftigung mit einer regelmaldigen Arbeitszeit von 50 v.H. 2 Ab 1. Mérz 2013 betrdgt die
Arbeitszeit wieder 100 v.H. ° Bei der Uberleitung in die neue Grundgehaltstabelle zum 1. Januar 2013
kénnen gemdal3 Art. 107a Abs. 1 in Verbindung mit Art. 42a Abs. 1 Zeiten in einem Umfang von acht Jahren
berdicksichtigt werden. 4 Die Professorin erhélt regular einen monatlichen besonderen Leistungsbezug nach
§ 4 BayHLeistBV in Hohe von 1.000 €, der wéhrend der Teilzeitbeschéftigung in Héhe von 500 € zur
Auszahlung gelangt.

Lésung:

! Die Professorin ist zum 1. Januar 2013 der Stufe 2 der Besoldungsgruppe W 2 zuzuordnen;, in dieser
Stufe hat sie bereits drei Jahre verbracht.  Fiir die Berechnung des Erhéhungsgewinns zum 1. Januar 2013
sind sowohl die lineare Beztigeanpassung zum 1. Januar 2013 (Art. 107a Abs. 2 Salz 5) als auch die
Teilzeitbeschdaftigung aulSer Betracht zu lassen. 3 Der Erhéhungsgewinn betragt demnach 531,89 € (5. 100
€-4.568,11 €). 4 Der regulare Leistungsbezug in Hohe von 1.000 € kann nach Art. 107a Abs. 2 Salz 1
maximal bis zur Hélfte, also um 500 €, gekiirzt werden. 5 Allerdings ist zu beachten, dass der Professorin
auch wahrend der Teilzeitbeschéftigung mindestens die Halfte ihres nach Art. 6 gekdirzten Leistungsbezugs
zustehen muss. © Somit ist zum 1. Januar 2013 nur eine Kt trzung in Hohe von 250 € madglich. 7 Die Kt trzung
um den noch offenen Anrechnungsbetrag von 250 € vollzieht sich erst, wenn die Professorin wieder in
Volizeit arbeitet. € Ab 1. Mérz 2013 erhélt die Professorin folglich einen Leistungsbezug in Héhe von 500 €.
9 Da der zum 31. Dezember 2012 zustehende Leistungsbezug bereits in (der maximal zuldssigen) Hohe der
Hélfte gekdirzt wurde, kommt es beim Stufenaufstieg in Stufe 3 zu keiner weiteren Anrechnung.

107a.2.4

TArt. 107a Abs. 2 Satz 6 erweitert die Anrechnung auf den weiteren Stufenaufstieg. 2Bereits vor dem 1.
Januar 2013 gewahrte Hochschulleistungsbezlge verringern sich dann um den Unterschiedsbetrag
zwischen dem vor und dem nach dem Stufenaufstieg zustehenden Grundgehaltssatz. 3Die Anrechnung
erfolgt grundsétzlich nur insoweit, als zusammen mit der Anrechnung bei der Uberleitung mindestens die
Halfte der vor dem 1. Januar 2013 gewahrten Leistungsbezilige erhalten bleiben (Ausnahme Art. 107a Abs.
2 Satz 4). 4Ab dem 1. Januar 2013 neu gewahrte bzw. auf einer inhaltlich gednderten Gewahrungszusage
beruhende Leistungsbeziige werden nicht von der Anrechnung erfasst (vgl. hierzu Nr. 107a.2.1). SArt. 107a
Abs. 2 Satz 7 bestimmt, dass bei der Anrechnung im Rahmen des weiteren Stufenaufstiegs derjenige
Betrag unberticksichtigt bleibt, um den sich ein Leistungsbezug aufgrund allgemeiner Beziigeanpassungen
seit 1. Januar 2013 erhéht hat. 8Der Erh6hungsgewinn berechnet sich dagegen aus den zum Zeitpunkt des
weiteren Stufenaufstiegs mafRgeblichen Grundgehaltssatzen; d.h. die Bezligeanpassungen ab 1. Januar
2013 sind insoweit zu bertcksichtigen.



