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Das Modul A ist vor der Funktionsiibertragung bei der Akademie flr Lehrerfortbildung und Personalfiihrung
in Dillingen oder der Regionalen Lehrerfortbildung zu absolvieren. Es ergibt ein Portfolio (Nachweisliste
ohne besondere Formalisierung) tber die Qualifikation des Bewerbers fiir ein Filhrungsamt. Das Portfolio ist
von den Bewerbern selbst zu erstellen und zu fihren. Es wird in der Ausschreibung eingefordert und es ist
beim Vorstellungsgesprach vorzulegen.

Das Modul B muss spatestens im Jahr nach der Funktionstibertragung bei der Akademie begonnen werden.
Nach der Funktionsubertragung soll zusatzlich ein virtueller Lehrgang abgeleistet werden, falls dieser nicht
bereits in einem friheren Stadium der Vorqualifikation absolviert worden ist.

Das berufsbegleitende Modul C ist in den finf Jahren nach der Funktionstbertragung im Rahmen der
allgemeinen Fortbildungsverpflichtung nach Art. 20 Abs. 2 Satz 1 BayLBG und Abschnitt Il Nr. 3 der
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus vom 9. August 2002
(KWMBI | S. 260) zu belegen. Dabei sollen Angebote der Akademie, der RLFB oder anerkannter externer
Anbieter - z.B. des Bildungspakts Bayern im Rahmen der Mallnahme MODUS F oder der Universitaten -
wahrgenommen werden.

Durch die Wahl von dafiir ausgewiesenen Lehrgangen kénnen schulartspezifische Schwerpunkte gesetzt
werden.

Die Bewerbung flr fiUhrungsrelevante Lehrgange erfolgt auf dem Dienstweg. Der Dienstvorgesetzte nimmt
zur Bewerbung Stellung.




