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Den Aufgaben der padagogischen Fihrungskrafte entsprechen als Themenbereiche der Qualifikation:

— Fuhrung (Rollenklarung, Fihrungsinstrumente - insbesondere Zielvereinbarungen -, Erweiterung der
Flhrungskompetenz)

— Personalentwicklung (Mitwirkung bei der Personalférderung und -auswahl, Dienstliche Beurteilung,
Fortbildung als Fuhrungsaufgabe, Stresspravention/Lehrergesundheit, Konfliktsituationen,
Konferenzgestaltung, Team-Management)

— Organisation und Kooperation

— Unterrichtsqualitat, interne und externe Evaluation, Schulprofil

Die Inhalte der Qualifikation von Schulleiterinnen und Schulleitern werden Teil eines

Ausbildungscurriculums, das in drei Module gegliedert ist: Vorqualifikation (A), Ausbildung (B) und
Berufsbegleitung (C).

Modul A ist vor der Funktionstbertragung zu belegen, Modul B unmittelbar nach der Funktionstibertragung
und Modul C berufsbegleitend. Das Modul A der Vorqualifikation hat einen Zeitumfang von 10

Lehrgangstagen, die Ausbildung (Modul B) von 12 %2 Tagen, die berufsbegleitende Phase (Modul C) von 10
Tagen.

Das gesamte Curriculum wird im Anhang detailliert dargestellit.



