2. Inhalt der Ausschreibung

2. Inhalt der Ausschreibung
Die Ausschreibung ist geschlechtsneutral zu formulieren. Sie muss enthalten:

21

die Bezeichnung der zu besetzenden Stelle mit Angabe der Besoldungs- beziehungsweise
Vergutungsgruppe, gegebenenfalls Angaben Gber die Art des Beamtenverhaltnisses (Professur auf Zeit),

2.2

den nachstmoglichen Zeitpunkt der Stellenbesetzung,

2.3

die Beschreibung des Inhalts der Aufgaben einschliel3lich der Bezeichnung der Lehrgebiete,
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die Voraussetzungen fur die Ernennung bzw. Bestellung zum Professor oder zur Professorin einschlief3lich
eines Hinweises auf die Altersgrenze,

2.5

den Hinweis, dass Schwerbehinderte bei ansonsten gleicher Eignung bevorzugt behandelt werden (vgl.
KMS vom 19. November 1991 Nr. 1/4-P1058/1-1/149 412 und Abschnitt Il Nr. 1 Abs. 4 letzter Satz des
Firsorgeerlasses des Staatsministeriums der Finanzen vom 8. August 1990 Nr. 26-P-1132-2/45-46348),

2.6
den Hinweis, dass eine Erhdhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal angestrebt wird,
2.7

die Bewerbungsfrist; der Zeitraum zwischen Bekanntgabe der Ausschreibung und Ende der
Bewerbungsfrist soll mindestens einen Monat betragen,

2.8
die Bewerbungsanschrift mit Telefonnummer fur Rickfragen und
29

den Hinweis auf die erforderlichen Bewerbungsunterlagen.



