BaySUG: Art. 20 Unterrichtung durch die personalverwaltende Stelle

Art. 20 Unterrichtung durch die personalverwaltende Stelle

Die personalverwaltende Stelle unterrichtet die zustandige Stelle unverzuglich Gber Veranderungen der
personlichen, dienst- und arbeitsrechtlichen Verhaltnisse der betroffenen Person. 2Dazu z3hlen:

1. Umsetzung, Abordnung, Versetzung und Ausscheiden aus dem Dienst- oder Arbeitsverhaltnis,
2. Anderung des Familienstandes, des Namens, eines Wohnsitzes und der Staatsangehérigkeit,
3. Anhaltspunkte fiir Uberschuldung, insbesondere Pfandungs- und Uberweisungsbeschliisse,
Mitteilungen Uber abgeschlossene Insolvenzverfahren sowie Beschliisse zur Eroéffnung eines
Insolvenzverfahrens und zur Restschuldbefreiung,

4. Strafverfahren einschlieRlich Ermittlungsverfahren und Disziplinarverfahren,

5. Nebentatigkeitsgenehmigungen,

6. sonstige Erkenntnisse, die flr die sicherheitsmaBige Beurteilung erheblich sein kdnnen.



