BayGIG: Art. 15 Bestellung

Art. 15 Bestellung

(1) Bei den obersten Landesbehdrden und bei Dienststellen, die tiber die Befugnis verfugen, Einstellungen,
Beforderungen oder Ubertragungen héher zu bewertender Téatigkeiten vorzunehmen, werden
Gleichstellungsbeauftragte mit deren Einverstandnis nach vorheriger interner Ausschreibung bestellt. 2Die
Dienststelle kann von der Bestellung von Gleichstellungsbeauftragten absehen, soweit nur geringfiigige
Befugnisse zur Vornahme von Einstellungen, Ernennungen, Beférderungen oder Ubertragungen hoéher zu
bewertender Tatigkeiten bestehen oder weniger als regelmaflig 100 Beschaftigte betroffen sind. 3Der
Aufsicht des Freistaates Bayern unterstehende juristische Personen des 6ffentlichen Rechts kdnnen
Gleichstellungsbeauftragte bestellen; Art. 20 bleibt unberihrt.

(2) TSoweit auf Grund des Absatzes 1 Satze 1 und 2 Gleichstellungsbeauftragte nicht zu bestellen sind oder
von einer Bestellung abgesehen wird, werden in den Dienststellen Ansprechpartnerinnen und
Ansprechpartner fur die Beschaftigten und die zustéandigen Gleichstellungsbeauftragten bestellt. 2Diese
nehmen fur ihre Dienststelle die Aufgaben nach Art. 16 Abs. 2 Satz 2, Art. 17 Abs. 2 und 3, Art. 18 Abs. 1
wahr. 3Die Ubrigen Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragten nehmen in diesem Fall die
Gleichstellungsbeauftragten der jeweils zustandigen Dienststelle wahr.

(3) Die Bestellung der Gleichstellungsbeauftragten erfolgt fir die Dauer von drei Jahren mit der Moglichkeit
der Verlangerung. 2Die Bestellung kann in beiderseitigem Einverstandnis vorzeitig aufgehoben, im Gbrigen
nur aus wichtigem Grund widerrufen werden. 3In diesen Fallen erfolgt bis zum Ende der laufenden Periode
eine unverzugliche Neubestellung; beginnt die Amtszeit innerhalb des letzten Jahres der laufenden Periode,
endet sie mit Ablauf der darauf folgenden Periode.




