BayBesG: Art. 13 Verjahrung der Besoldung

Art. 13 Verjahrung der Besoldung

1Ansprt’Jche auf Besoldung und auf Ruckforderung von zu viel gezahlter Besoldung verjahren in drei Jahren;
Anspriche auf Riickforderung von Besoldung verjahren in zehn Jahren, wenn durch vorsatzlich oder
leichtfertig unrichtige oder unvollstdndige Angaben oder das vorsatzliche oder leichtfertige pflichtwidrige
Unterlassen von Angaben die Gewahrung oder Belassung von Besoldung bewirkt wurde. 2Die Verjahrung
beginnt mit dem Schluss des Jahres, in dem der Anspruch entstanden ist. 3Im Ubrigen sind die §§ 194 bis
218 des Birgerlichen Gesetzbuchs entsprechend anzuwenden.




